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|. Antecedentes Generales

La Universidad de La Frontera fue fundada por Decreto Fuerza de Ley N° 17 del 10
de marzo de 1981, bajo el Decreto Ley 3.451 de 1980 y se cred por la fusion de las
sedes locales de la Universidad Técnica del Estado y de la Universidad de Chile,
existentes a esa fecha en la ciudad de Temuco. Es una Corporacion de Derecho
Publico, que se define en el contexto de su misién como “una institucion de
Educacion Superior estatal y autbnoma, socialmente responsable, ubicada en la
Region de La Araucania. Tiene como mision contribuir al desarrollo de la Region y
del pais mediante la generacion y transmision de conocimiento, la formacion de
profesionales y postgraduados, el cultivo de las artes y de la cultura. Asume
compromiso con la calidad y la innovacién, con el respeto por las personas, con el
respeto por entorno y la diversidad cultural, con la construccion de una sociedad
mas justa y democratica”.

La Universidad de La Frontera es la Unica universidad estatal derivada ubicada en
la IX Region de La Araucania, su casa central esta en la ciudad de Temuco, y cuenta
con dos Sedes, en las ciudades de Angol y Pucén. Esta ubicacion agrega a su
mision genérica de Universidad de aportar al mejoramiento en la educacion, cultura,
ciencia y tecnologia, su compromiso con el desarrollo regional.

En sus 32 afios de desarrollo ha mejorado de manera sustantiva la calificacién del
recurso humano, aumentado y diversificado sus actividades académicas,
potenciado sus programas de formacién, generando grupos consolidados en
investigacion y erigiéndose en un referente importante para el entorno en el que
esté inserta. De ello dan cuenta, su ubicacion en el grupo A entre las universidades
del Consejo de Rectores, lo que se produce en virtud de sus indicadores
académicos y de su condicion de universidad acreditada en todas las areas, por un
periodo de cinco afos. Por otra parte, la ejecucion del Convenio de Desempefio
EVOLUCIONA, orientado a fortalecer los procesos formativos, de produccion
cientifica y de gestion, se constituye en el pilar en el que la Universidad sustenta su
proyeccion para continuar siendo una universidad regional estatal consolidada.

En la actualidad, la Universidad de La Frontera imparte en forma regular 43 carreras
de pregrado, ocho programas de doctorado, 28 de programas de magister, 20
programas de especialidades. Tiene mas de 9.100 estudiantes en sus programas
regulares de pregrado y mas de 500 en sus programas de postgrado y
especialidades.

Los cinco Institutos Interdisciplinarios de Desarrollo con que cuenta la Universidad,
Agroindustria, Medio Ambiente, Estudios Indigenas, Informética Educativa y su
Proyecto Enlaces, y el de Desarrollo Local y Regional, aportan nuevo conocimiento
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y oportunidades de realizacion a profesores y alumnos de la Universidad, generando
nuevas opciones de desarrollo a la Regién y al pais. Ademas, cuenta con tres
Centros de Excelencia, dependientes de Facultad: el Centro de Excelencia
Biotecnologia de la Reproduccion, el Centro de Excelencia de Modelacién y
Computacion Cientifica, y el Centro de Excelencia en Capacitacion, Investigacion y
Gestion para la Salud Basada en Evidencias, en los que se desarrolla
prioritariamente investigacién cientifica y desarrollo tecnoldgico en torno a un area
tematica especifica, propendiendo con ello al desarrollo regional y nacional.

Recientemente se cred en la Universidad una nueva estructura que permite
fortalecer el desarrollo de una de las areas prioritarias definidas en la Universidad
gue son los biorecursos. Esta nueva estructura son los Nucleos de Desarrollo
Cientifico-Tecnolégico, y actualmente estd en funcionamiento el Nuacleo de
Biorecursos.
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SINTESIS PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO 2013 — 2023
Aprobado por Resolucion Exenta 2717 del 20 de junio de 2013

Presentacion

La Universidad de La Frontera ha formulado, diversos planes de desarrollo desde
su fundacion. Cada uno de ellos se ha construido sobre la base de los aprendizajes
y resultados alcanzados en el anterior. Al mismo tiempo, la Institucion ha ido
instalando mayores capacidades para disefiar, implementar y evaluar planes de
accion en sus distintos niveles y unidades internas. Asi también, como una forma
de ampliar las propuestas e ideas, sumar voluntades, e involucrar a las personas,
tanto en su disefio como en la posterior implementacion, seguimiento y evaluacion,
cada Plan se gestion6 buscando la incorporacion de las distintas visiones presentes
en la comunidad universitaria.

El presente Plan Estratégico de Desarrollo surge en momentos en que la
Universidad ha alcanzado un importante grado de madurez que se refleja en
resultados objetivos, atributos que la caracterizan como una Universidad Compleja,
pero también en momentos en que surgen nuevas condiciones ve desafiada por las
condicionantes del en el entorno relacionadas con su funcionamiento y
financiamiento, la rendicion de cuentas, la atraccibn y permanencia de los
estudiantes de pre y postgrado, la empleabilidad de sus titulados, la necesidad de
vincularse mas profundamente con el medio regional y al mismo tiempo, proyectarse
nacional e internacionalmente.

De esta manera, esta carta de navegacion de la Universidad recoge los insumos y
procesos de la planificacion estratégica, las autoevaluaciones con fines de
acreditacion, los planes de mejoramiento de carreras y programas de postgrado, las
recomendaciones de las agencias acreditadoras y los resultados de los estudios
realizados internamente sobre la base de la informacion que la Universidad debe
recolectar y procesar para la elaboracién de sus indicadores tanto para uso interno
como para reportarlos a las organizaciones externas y dependencias del Ministerio
de Educacion.

Para su elaboracion se ha tenido en cuenta una proyeccién de largo plazo, con una
visibn y objetivos estratégicos a diez afios, definidos de manera amplia pero
inclusiva y objetivos operativos para un periodo de dos afios. Este enfoque busca
definir un horizonte institucional amplio que deja espacio para acoger las situaciones
emergentes en el entorno y los cambios internos que se estimen necesarios segun
las distintas evaluaciones periédicas. El despliegue estratégico reflejado en los
objetivos operativos proyectados a dos afios, busca facilitar el seguimiento y
evaluacion periddica, la revision de los avances institucionales y de las
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condicionantes del entorno, para proyectar el siguiente periodo bi-anual acogiendo
los nuevos escenarios y desafios.

Como mecanismo operacional y de gestién, las macro-unidades de la
administracion central y las facultades, traduciran los objetivos y desafios
planteados en el Plan Institucional, en planes propios a dos afos, en ellos se
expresaran las estrategias y actividades con que se esperan alcanzar los resultados
institucionales globales y un alineamiento de la gestion, a la vez que incorporaran
los aspectos particulares y diferenciadores de cada unidad y facultad para alcanzar
también los objetivos sectoriales.

Mision

La Universidad de La Frontera es una institucion de Educacién Superior estatal y
auténoma, socialmente responsable, ubicada en la Region de La Araucania. Tiene
como misién contribuir al desarrollo de la region y del pais mediante la generacion
y transmision de conocimiento, la formacion integral de profesionales y
postgraduados, y la promocion de las artes y de la cultura. Asume compromiso con
la calidad y la innovacién, con el respeto por las personas, el entorno y la diversidad
cultural, con la construccién de una sociedad mas justa y democratica.

Vision

Ser una Universidad de reconocida calidad a nivel regional, nacional e internacional
y acreditada en el pregrado, postgrado, investigacion, innovacion y vinculacion con
el medio.

Ejes y Objetivos Estratégicos
Eje Estratégico 1: Gestion Institucional

Obijetivos Estratégicos:
1.1 Mejorar continuamente la gestién institucional
1.2 Desarrollar las competencias del personal académico y administrativo

1.3 Consolidar las capacidades de autorregulacién y mejora continua de la calidad
institucional, de carreras y programas

1.4 Asegurar las condiciones materiales y financieras para el desarrollo de las
funciones universitarias

15 Mejorar el posicionamiento institucional
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Eje Estratégico 2: Docencia de Pregrado

Obijetivos Estratégicos

2.1 Ofrecer Programas de Pregrado de calidad pertinentes para el desarrollo de la
sociedad

2.2 Asegurar la permanencia de los estudiantes en los programas

Eje Estratégico 3: Investigacion e Innovacién

Obijetivos Estratégicos:

3.1 Incrementar sostenidamente la productividad cientifica, tecnologica e
innovacion de la Universidad en sus diversas areas de desarrollo

3.2 Fortalecer los grupos de investigacion

Eje Estratégico 4: Docencia de Postgrado

Obijetivos Estratégicos:

4.1 Ofrecer programas de postgrado y especialidades de calidad y pertinentes a
los requerimientos de la sociedad

Eje Estratégico 5: Vinculacion con el Medio

Obijetivos Estratégicos:

5.1 Desarrollar acciones de vinculacion que impacten en el medio y potencien las
funciones institucionales

5.2 Contribuir al desarrollo regional y nacional en los ambitos de formacion
continua, artes y cultura y extension académica en la casa central y sus dos
sedes

5.3 Internacionalizar la Universidad
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Il. Programas de Formacion

PROCESO DE ADMISION 2014 - UNIVERSIDAD

e En el proceso de admision, se consideran todos los estudiantes que habiendo
rendido la PSU en el afio 2013, postularon e ingresaron a la Universidad a primer
afio en el afio 2014; incluye ademas a quienes postularon por las vias especiales
de admision.

Tabla N° 1. Numero de matriculados en primer afio, por género y establecimiento
educacional de procedencia

Mun1c1pal

Particular Subvencionado 547 650 1.197

Particular Pagado 46 72 118

Sin Dato 26 57 83

Total general 894 1.122 2.016
Grafico N° 1. Porcentaje de estudiantes matriculados de primer afio, por género y

régimen educacional

‘ ' Porcentaje de matriculados por ‘
género régimen educacional

Porcentaje de matriculados por
Femenino
44%
Masculino 58%
56% 33% - ﬂ

‘ kMunicipal P. Subvencionado P. Pagado ‘
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Tabla N° 2. Puntajes promedio PSU de estudiantes de primer afio, ingreso regular

" » ] | Promedio PSU
égimen Educaciona Maximo Minimo Promedio

Municipal 751,50 475,50 568,35
Particular Subvencionado 799,00 476,00 591,92
Particular Pagado 785,00 479,00 630,96
Sin Dato 815,50 484,50 586,92
Total general 815,50 475,50 586,82

Tabla N° 3. Notas de Ensefianza Media de estudiantes de primer afio

.. . Promedio Notas Ensefnanza Desviacion
Régimen Educacional : a
Media Estandar

Municipal 59 0,41
Particular Subvencionado 59 0,43
Particular Pagado 6,0 0,43
Sin Dato 5,7 1,06
Total general 5,9 0,44

Tabla N° 4. Procedencia geografica de estudiantes de primer afio

Region de Procedencia

Régimen

Educacional

Municipal 1 4 5 2 46 461 51 7 1 14 26 618
Particular

Subvencionado 4 2 37 54 | 1002 58 |18 6 26 17 1197
Particular Pagado 1 38 96 6 1 5 1 118
Sin Dato 1 4 47 4 2 | 25 83
Total general 4 2 28 12 2 112 1.606 115 25 8 49 46 25 2016
1Sin dato

15




q
=
-
@\l
O
nd
<
D
Z
<

Grafico N° 2. Porcentaje de estudiantes de primer afio, por regién de procedencia

Porcentaje de matriculados por region de procedencia

4 L B B

Vi X Xin Otras Regio

Tabla N° 5. Estudiantes de primer afo, segin quintil de estratificacién socioeconémica

o . Quintil Socioecondémico .
Régimen Educacional Sin Dato Total

Municipal 241 177 97 55 15 33 618

Particular

Subvencionado 267 329 187 212 119 83 1.197

Particular Pagado 1 6 5 14 19 73 118

Sin Dato 14 5 10 8 2 44 83

Total general 523 517 299 289 155 233 2.016
Grafico N° 3. Estudiantes de primer afio, por quintil socioeconémico

Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5
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Grafico N° 4. Estudiantes por quintil, segtin de establecimiento educacional de
procedencia

mQl mQ2 mQ3 = Otro

Municipal P. Subvencionado P. Pagado

Tabla N° 6. Estudiantes de primer afo, segin ascendencia mapuche declarada

Con Sin
Género Ascendencia Ascendencia
Mapuche Mapuche
Femenino 177 655 62 894
Masculino 213 827 82 1.122
Total general 390 1.482 144 2.016
Grafico N° 5. Estudiantes con ascendencia mapuche declarada

Con Ascendencia
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PROCESO DE ADMISION 2014 - FACULTADES

ESTUDIANTES POR GENERO

Tabla N° 7. Numero de matriculados en primer afio, por Facultad y género

Facultad Femenino Masculino Total
Ciencias Agropecuarias y Forestales 33 38 71
Eﬁl;;:;liggh(ehsenaas Sociales y 199 203 402
Ingenieria y Ciencias 162 584 746
Medicina 322 145 467
Odontologia 54 36 90
Ciencias Juridicas y Empresariales 124 116 240
Total Universidad 894 1.122 2.016
Grafico N° 6. Distribucion de Matriculados en primer afio, por Facultad

Ciencias Juridicas
y Empresariales
12%

Odontologia
4%

Medicina
23%

Ciencias Agropecuarias
y Forestales
4%

Educacion, Ciencias
Sociales y Humanidad
20%
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Tabla N° 8. Numero de matriculados en primer afio, por carrera y género

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

12 18 30

Agronomia

Biotecnologia 11 15 26
Ingenieria en Recursos Naturales 10 5 15
Total Facultad 33 38 71

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

g;as(iigagogia en Ciencias mencion Biologia, Quimica o 12 10 22
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion 15 22 37
Pedagogia en Castellano y Comunicacion 19 14 33
Pedagogia en Historia, Geografia y Educacion Civica 20 32 52
Pedagogia en Inglés 25 19 44
Pedagogia en Matematica 8 19 27
Bachillerato en Ciencias Sociales 17 12 29
Periodismo 7 10 17
Psicologia 37 28 65
Trabajo Social 30 17 47
q— Sociologia 9 20 29
H Total Facultad 199 203 402
8 Facultad de Ingenieria y Ciencias
Carrera Masculino
O Ingenieria Civil Industrial mencién Bioprocesos 26 36 62
— Ingenieria Civil Industrial menci6én Informatica 14 66 80
m Ingenieria Civil Industrial mencién Mecénica 11 58 69
< Ingenieria Civil 13 44 57
Ingenieria Civil Ambiental 16 17 33
D Ingenieria Civil Eléctrica 3 49 52
Z Ingenieria Civil Electrénica 2 24 26
< Ingenieria Civil Fisica 2 2
Ingenieria Civil Informatica 2 33 35
19




Carrera Femenino | Masculino Total

Ingenieria Civil Matematica 4 9 13
Ingenieria Civil Mecanica 4 59 63
Ingenieria Civil Telematica 3 10 13
Ingenieria Civil en Biotecnologia 9 11 20
Plan Comun de Ingenieria Civil 21 69 90
Ingenieria en Construccion 15 55 70
Ingenieria Informatica 25 25
Licenciatura en Fisica Aplicada 1 1
Bioquimica 19 16 35
Total Facultad 162 584 746
Facultad de Medicina
Enfermeria 47 23 70
Fonoaudiologia 44 12 56
Terapia Ocupacional 48 8 56
Kinesiologia 35 25 60
Medicina 28 36 64
Nutricion y Dietética 37 7 44
Obstetricia y Puericultura 54 54
Tecnologia Médica 29 34 63
Total Facultad 322 145 467

Facultad de Odontologia

Carrera Femenino | Masculino

Odontologia ‘ 54 ’ 36 ‘ 90
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Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Carrera Femenino | Masculino Total

Contador Publico y Auditor 46 43 89
Ingenieria Comercial 25 18 43
Derecho 53 55 108
Total Facultad 124 116 240

PROCEDENCIA EDUCACIONAL

Tabla N°9. Numero de matriculados en primer afio, por Facultad segun tipo de
establecimiento educacional de procedencia

Facultad Partlc_u ar Particular | Sin Total
Subvencionado | Pagado Dato

Ciencias Agropecuarias y 19 43 9 71

Forestales

Educac1.on, Ciencias Sociales y 155 205 10 32 402

Humanidades

Ingenieria y Ciencias 211 447 54 34 746

Medicina 145 285 29 8 467

Odontologia 19 64 7 90

Ciencias ]l.ll'ldlcaS y 69 153 9 9 240

Empresariales

Total Universidad 618 1197 118 83 | 2.016

Tabla N° 10. Numero de matriculados en primer afio, por carrera segun tipo de
establecimiento educacional de procedencia

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

Carrera Municipal Sull:\a;;gsiuols; do P?):;:t;ljr E
Agronomia 10 16 30
Biotecnologia 5 18 3 26
Ingenieria en Recursos Naturales 9 2 15
Total Facultad 19 43 9 71
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Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Carrera Municipal Particular Particular Total
p Subvencionado Pagado Dato

Pedagogla en Ciencias mencion

Biologia, Quimica o Fisica

Pedagogia en Educe}(flon Fisica, 18 15 4 37
Deportes y Recreacion

Pedagogla en Castellano y 13 17 3 33
Comunicacién

Pedagogia en Historia,

Geografia y Educacion Civica 23 28 1 >2
Pedagogia en Inglés 11 29 4 44
Pedagogia en Matematica 11 13 3 27
Bac_hlllerato en Ciencias 3 17 3 1 29
Sociales

Periodismo 3 9 4 17
Psicologia 21 34 6 4 65
Trabajo Social 26 17 4 47
Sociologia 12 16 1 29
Total Facultad 155 205 10 32 402

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Carrera Particular Particular | Sin Total
Subvencionado Pagado Dato

N e R
o B R
SNE ] st 0o u 2 o o0 e
O Ingenieria Civil 8 40 6 57
— Ingenieria Civil Ambiental 8 21 2 33
m Ingenieria Civil Eléctrica 14 35 3 52

Ingenieria Civil Electrénica 8 12 1 26
< Ingenieria Civil Fisica 1 1 2
D Ingenieria Civil Informatica 6 29 35

Ingenieria Civil Matematica 2 9 2 13
Z Ingenieria Civil Mecanica 24 33 5 1 63
< Ingenieria Civil Telematica 2 9 1 13

Ingenieria Civil en Biotecnologia 9 6 3 20
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Particular

Sin

Plan Comun de Ingenieria Civil 25 55 9 1 90
Ingenieria en Construccion 34 32 4 70
Ingenieria Informatica 14 11 25
Licenciatura en Fisica Aplicada 1 1
Bioquimica 13 20 2 35
Total Facultad 211 447 54 34 746
Facultad de Medicina
A

Enfermerfa 18 4 70
Fonoaudiologia 25 30 1 56
Terapia Ocupacional 20 35 1 56
Kinesiologia 20 35 4 60
Medicina 9 41 11 3 64
Nutricién y Dietética 17 26 44
Obstetricia y Puericultura 21 31 54
Tecnologia Médica 15 42 63
Total Facultad 145 285 29 8 467

Facultad de Odontologia

Carrera Municipal Particular Particular | Sin
P Subvencionado Pagado Dato
Odontologia 19 64 7 90
Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Partlcular Particular | Sin
Ingenieria Comercial 6 89
Contador Publico y Auditor 10 31 2 43
Derecho 33 68 3 4 108
Total Facultad 69 153 9 240
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PromEDIO PSU

Tabla N° 11. Puntajes promedio PSU de alumnos de primer afio ingreso regular, por Facultad

Puntaje Promedio PSU

Facultad . . .
Promedio

Ciencias Agropecuarias y Forestales 761,00 484,00 558,52
gﬁ‘gjﬁ‘;‘;ﬁf“das Sociales y 746,00 475,50 563,07
Ingenieria y Ciencias 777,00 476,00 587,25
Medicina 815,50 476,00 610,40
Odontologia 767,00 574,00 646,29
Ciencias Juridicas y Empresariales 737,50 476,00 565,63
Promedio Universidad 815,50 475,50 586,82

Grafico N° 7. Promedio PSU, por Facultad

E 563,07 Sales o104

Ciencias Educacion, Ingenieriay Medicina Odontologia Ciencias Juridic
opecuarias y Ciencias Sociales Ciencias y Empresarial
orestales y Humanidades

Tabla N° 12. Puntajes promedio PSU de alumnos de primer afio, por carrera

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales

Puntaje Promedio PSU
Carrera > o .

Agronomia 693,50 495,50 548,95
Biotecnologia 678,00 485,00 560,58
Ingenieria en Recursos Naturales 761,00 484,00 574,10
Promedio Facultad 761,00 484,00 558,52
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Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Carrera

Puntaje Promedio PSU

Maximo Minimo Promedio
gfs(iijagogia en Ciencias mencién Biologia, Quimica o 660,00 502,00 559,68
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion 635,00 496,00 543,24
Pedagogia en Castellano y Comunicacion 710,00 484,50 567,89
Pedagogia en Historia, Geografia y Educacién Civica 710,00 496,00 567,68
Pedagogia en Inglés 746,00 502,00 557,05
Pedagogia en Matematica 711,50 501,00 591,15
Bachillerato en Ciencias Sociales 662,50 479,00 551,04
Periodismo 579,00 497,00 541,03
Psicologia 717,00 510,50 606,20
Trabajo Social 614,50 475,50 534,68
Sociologia 646,50 481,00 536,27
Promedio Facultad 746,00 475,50 563,07

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Carrera

Puntaje Promedio PSU

Maximo Minimo Promedio

Ingenieria Civil Industrial mencién Bioprocesos 734,00 498,00 593,43
Ingenieria Civil Industrial mencién Informatica 750,00 478,00 596,93
Ingenieria Civil Industrial menciéon Mecanica 739,50 495,50 602,12
Ingenieria Civil 766,50 519,50 618,33
Ingenieria Civil Ambiental 678,50 493,50 569,82
Ingenieria Civil Eléctrica 683,00 476,00 570,40
Ingenieria Civil Electrénica 650,50 492,00 566,28
Ingenieria Civil Fisica 719,50 719,50 719,50
Ingenieria Civil Informatica 664,00 495,00 572,54
Ingenieria Civil Matematica 706,00 551,50 630,73
Ingenieria Civil Mecanica 777,00 497,50 604,31
Ingenieria Civil Telematica 637,00 518,50 561,77
Ingenieria Civil en Biotecnologia 722,00 493,50 576,24
Plan Comun de Ingenieria Civil 718,00 476,50 578,44
Ingenieria en Construccion 665,00 477,50 579,36
Ingenieria Informatica 660,00 486,00 568,82
Bioquimica 744,00 477,50 570,70
Promedio Facultad 777,00 476,00 587,25
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Facultad de Medicina

Puntaje Promedio PSU

e _ PuntajePromedioPSU
Enfermeria 725,00 564,00 634,65
Fonoaudiologia 677,00 484,00 578,32
Terapia Ocupacional 646,00 481,00 566,70
Kinesiologia 650,50 492,00 569,96
Medicina 815,50 665,00 725,59
Nutricién y Dietética 660,00 476,00 560,42
Obstetricia y Puericultura 641,50 495,00 590,45
Tecnologia Médica 719,50 487,00 630,94
Promedio Facultad 815,50 476,00 610,40

Facultad de Odontologia

Carrera

Odontologla

Puntaje Promedio PSU
646,29

767,00 574 00

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Carrera

Puntaje Promedio PSU

Maximo Minimo Promedio

Ingenieria Comercial 659,50 487,50 575,35
Contador Publico y Auditor 617,00 476,00 535,70
Derecho 737,50 488,00 569,56
Promedio Facultad 737,50 476,00 565,63
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NOTAS DE ENSENANZA MEDIA

Tabla N° 13. Promedio Notas de Ensefianza Media estudiantes de primer afo, por Facultad

Promedio Notas Desviacion
Facultad - . .
Ensefianza Media Estandar

Ciencias Agropecuarias y Forestales 57 0,37
Educacién, Ciencias Sociales y Humanidades 5,7 0,47
Ingenieria y Ciencias 5,9 0,39
Medicina 6,2 0,31
Odontologia 6,5 0,21
Ciencias Juridicas y Empresariales 5,8 0,37
Promedio Universidad 5,9 0,44
Grafico N° 8. Promedio Notas de Ensefianza Media, por Facultad

dontologia Medicina Ingenieriay  Ciencias Juridicas Ciencias Educacion,
Ciencias y Empresariales Agropecuariasy Ciencias Soci
Forestales y Humanida

Tabla N° 14. Notas de Ensefianza Media estudiantes de primer afio, por carrera

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

Promedio Notas Desviacion
Carrera - . .
Ensefianza Media Estandar

q
=
o
N
O
nd
<
D
Z
<

Agronomia 57 0,32
Biotecnologia 57 0,37
Ingenieria en Recursos Naturales 5,9 0,41
Promedio Facultad 5,7 0,37
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Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Promedio Notas Desviacion
Carrera " . )
Ensefianza Media Estandar

Pedagogia en Ciencias mencion Biologia, Quimica o Fisica 5,7 0,27
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion 5,6 0,29
Pedagogia en Castellano y Comunicacion 5,4 1,03
Pedagogia en Historia, Geografia y Educacion Civica 5,7 0,34
Pedagogia en Inglés 5,6 0,36
Pedagogia en Matematica 5,8 0,41
Bachillerato en Ciencias Sociales 55 0,32
Periodismo 5,6 0,26
Psicologia 6,1 0,27
Trabajo Social 5,6 0,32
Sociologia 5,5 0,30
Promedio Facultad 57 0,47

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Promedio Notas Desviacion
Carrera " . )
Ensefianza Media Estandar

Ingenieria Civil Industrial mencién Bioprocesos 6,0 0,36
Ingenieria Civil Industrial menciéon Informatica 5,9 0,35
Ingenieria Civil Industrial mencién Mecanica 59 0,40
q- Ingenieria Civil 6,0 0,40
H Ingenieria Civil Ambiental 5,8 0,42
o Ingenieria Civil Eléctrica 5,9 0,34
N Ingenieria Civil Electrénica 5,7 0,40
Ingenieria Civil Fisica 6,5
O Ingenieria Civil Informatica 57 0,41
D Ingenieria Civil Matematica 6,0 0,37
m Ingenieria Civil Mecanica 6,0 0,34
Ingenieria Civil Telematica 5,5 0,20
< Ingenieria Civil en Biotecnologia 59 0,38
Plan Comun de Ingenieria Civil 5,8 0,39
D Ingenieria en Construccion 6,1 0,28
Z Ingenieria Informatica 5,6 0,33
Bioquimica 5,8 0,42
< Promedio Facultad 59 0,39
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Facultad de Medicina

Promedio Notas Desviacion
Carrera " . )
Ensenanza Media Estandar

Enfermeria 6,4 0,22
Fonoaudiologia 6,1 0,29
Terapia Ocupacional 6,1 0,24
Kinesiologia 6,0 0,21
Medicina 6,6 0,16
Nutricion y Dietética 6,1 0,28
Obstetricia y Puericultura 6,3 0,21
Tecnologia Médica 6,3 0,23
Promedio Facultad 6,2 0,31

Facultad de Odontologia

Promedio Notas Desviacion
Carrera " . )
Ensefianza Media Estandar

Odontologia 6,5 0,21

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Promedio Notas Desviacion
Carrera " . )
Enseianza Media Estandar

H Ingenieria Comercial 6,0 0,32
O Contador Publico y Auditor 57 0,45
N Derecho 5,7 0,32
Promedio Facultad 5,8 0,37
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ESTUDIANTES POR REGION DE PROCEDENCIA

Tabla N° 15. Estudiantes de primer afio segiin region de procedencia, por Facultad

Region de Procedencia

Facultad
Ciencias Agropecuarias y Forestales 2 2 60 4 3 71
Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades = 1 1 2 1 23 287 37 9 2 15 18 6 402
Ingenieria y Ciencias 1 4 21 627 41 10 3 | 7 13 19 746
q- Medicina 1 3 3 1 45 372 14 3 1 14 10 467
8 Odontologia 2 1 1 10 69 3 2 1 1 90
N Ciencias Juridicas y Empresariales 1 1 3 1 11 191 16 1 19 5 240
O Total general 4 2 28 12 2 112 1606 115 25 8 49 46 25 2.016
—
ad
<
D
Z
<
2 Sin dato
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Tabla N° 16. Estudiantes de primer afio segiin region de procedencia, por carrera

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales

Agronomia 1 24 2 3 30
Biotecnologia 2 22 2 26
Ingenieria en Recursos Naturales 1 14 15
Total Facultad 2 2 60 4 3 71

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

- = 2| A
Carrera > < > > L

Pedagogia en Ciencias

mencion Biologia, Quimica 18 2 2 22

o Fisica

Pedagogia en Educacion

Fisica, Deportes y 4 27 2 2 1 1 37

Recreacidn

Pedagogla en Castellano y 3 93 5 1 1 33

Comunicacion

Pedagogia en Historia,

Geografia y Educacion 1 1 3 38 5 1 2 1 52

Civica

Pedagogia en Inglés 1 27 9 1 3 2 1 44

Pedagogia en Matematica 18 4 3 2 27

Bac'hlllerato en Ciencias 28 1 29

Sociales

Periodismo 1 14 1 1 17

Psicologia 6 45 4 1 3 65

Trabajo Social 3 32 4 2 2 4 47

Sociologia 1 2 17 2 2 1 29

Total Facultad 1 2 23 287 37 9 2 15 18 6 402
3 Sin dato
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Facultad de Ingenieria y Ciencias

<
(=)

Carrera .

Ingen.l?rla .ClVII Industrial ) 50 6 3 1 62

mencion Bioprocesos

Ingen-l?rla Civil I,n(.iustrlal 73 4 1 2 80

mencion Informatica

Ingen-u,erla C1V,11 .Industrlal ) 51 4 1 1 1 9 69

mencion Mecanica

Ingenieria Civil 1 52 2 2 57

Ingenieria Civil Ambiental 3 24 5 1 33

Ingenieria Civil Eléctrica 1 43 4 1 1 2 52

Ingenieria Civil Electrénica 3 20 2 1 26

Ingenieria Civil Fisica 1 1 2

Ingenieria Civil Informatica 1 1 32 1 35

Ingenieria Civil Matematica 10 2 1 13

Ingenieria Civil Mecanica 1 3 52 3 1 1 1 1 63

Ingenieria Civil Telematica 10 3 13

Ir%gemerla C,1v11 en 3 15 1 1 20

Biotecnologia

P?afl Comun de Ingenieria 1 1 83 1 3 1 90
q_ Civil

Ingenieria en Construccion 1 58 2 3 1 2 3 70

) I Ingenieria Informatica 23 1 1 25

o Licenciatura en Fisica 1 1
N Aplicada

Bioquimica 2 30 1 2 35
O Total Facultad 1 4 21 627 41 10 3 7 13 19 746

4 Sin dato
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Facultad de Medicina

64

VIII

=
= | Total
70

Enfermeria 3 2 1
Fonoaudiologia 1 2 47 3 1 2 56
Terapia Ocupacional 1 5 44 1 3 2 56
Kinesiologia 1 7 44 4 1 3 60
Medicina 1 2 7 49 4 1 64
Nutricién y Dietética 7 28 3 1 2 3 44
Obstetricia y Puericultura 2 7 42 1 1 1 54
Tecnologia Médica 7 54 1 1 63
Total Facultad 1 3 3 1 45 372 14 3 1 14 10 467

Facultad de Odontologia

Carrera

Odontologia 2 1 1 10 69 3 2 1 1 90

q— Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales
i =2 B | = 5| E| B
Carrera = > = > = > X || X | X |Total
O Ingenieria Comercial 81 5 1 1 1 89
N Contador Publico y Auditor 41 1 1 43
O Derecho 11 3 1 11 69 10 1 7 4 108
Total Facultad 11 3 1 11 191 16 1 1 9 240
I
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QUINTIL SOCIOECONOMICO

Tabla N° 17. Estudiantes de primer afio, por Facultad segin quintil de estratificacion
socioecon6mica

Q1 /Q2 [Q3 [Q4 [Q5 |Dato

Ciencias Agropecuarias y Forestales

ﬁi‘r‘;:;iizgaie“das Socialesy 101 105 67 64 21 44 402
Ingenieria y Ciencias 185 178 | 106 103 63 111 746
Medicina 131 | 121 67 63 42 43 467
Odontologia 17 17 20 20 10 6 90
Ciencias Juridicas y Forestales 66 82 31 30 14 17 240
Total Universidad 523 | 517 299 289 155 233 | 2.016

Tabla N° 18. Estudiantes de primer afio, por carrera segin quintil de estratificacion
socioeconomica

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

Carrera Quintil Socioeconémico
0L 02 03 04 0

Agronomia 10 5 2 3 4 6 30
Biotecnologia 6 8 3 4 1 4 26
Ingenieria en Recursos Naturales 7 1 3 2 2 15
Total Facultad 23 14 8 9 5 12 71

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Quintil Socioeconémico

Carrera Q.1

Pedagogia en Ciencias mencién Biologia,

Quimica o Fisica 11 2 4 3 2 22

Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y

. 12 10 5 5 2 3 37
Recreacion

Pedagogia en Castellano y Comunicacion 11 9 4 5 4 33

Pedagogia en Historia, Geografiay

Educacion Civica 14 16 9 6 1 6 52
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Pedagogia en Inglés 5 11 7 10 3 8 44
Pedagogia en Matematica 6 7 3 4 7 27
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Carrera

Bachillerato en Ciencias Sociales 7 7 7 2 3 3 29
Periodismo 2 5 2 3 2 3 17
Psicologia 13 12 15 15 5 5 65
Trabajo Social 12 17 1 2 47
Sociologia 8 9 2 5 4 1 29
Total Facultad 101 105 67 64 21 44 | 402

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Carrera

gliigr;;eclzzo(;ivil Industrial mencion - 13 14 10 9 9 62
igg::lile;ti{ac :iVil Industrial mencion 17 15 11 10 9 18 80
izlgce;lril(iez;a Civil Industrial mencién 16 18 6 4 4 21 69
Ingenieria Civil 4 10 8 12 8 15 57
Ingenieria Civil Ambiental 6 11 6 5 3 2 33
Ingenieria Civil Eléctrica 19 9 9 2 4 52
Ingenieria Civil Electrénica 12 7 1 4 1 1 26
Ingenieria Civil Fisica 1 1 2
q_ Ingenieria Civil Informatica 7 5 5 35
Ingenieria Civil Matematica 2 2 2 13
H Ingenieria Civil Mecanica 18 12 12 11 3 7 63
O Ingenieria Civil Telematica 3 2 1 13
N Ingenieria Civil en Biotecnologia 6 5 3 4 20
Plan Comun de Ingenieria Civil 25 25 8 10 9 13 90
O Ingenieria en Construccion 30 20 8 3 70
—— Ingenieria Informatica 5 6 5 1 25
m Licenciatura en Fisica Aplicada 1 1
Bioquimica 8 12 3 6 2 4 35
< Total Facultad 185 178 106 103 63 111 746
D
Z
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Facultad de Medicina

Quintil Socioecondémico
Carrera
7

Enfermeria 17 15 13 11 7 70
Fonoaudiologia 15 16 8 9 6 2 56
Terapia Ocupacional 18 16 5 11 1 5 56
Kinesiologia 21 18 8 4 4 5 60
Medicina 7 13 11 11 13 9 64
Nutricion y Dietética 10 18 7 3 1 5 44
Obstetricia y Puericultura 25 13 3 1 54
Tecnologia Médica 18 12 12 9 63
Total Facultad 131 121 67 63 @ 42 43 | 467

Facultad de Odontologia

Odontologia

Quintil Socioecondémico

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

26 14 9

Ingenieria Comercial 25
q. Contador Publico y Auditor 13 20 4 4 2 43
I Derecho 28 36 13 17 7 7 108
Total Facultad 66 82 31 30 14 17 240
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ESTUDIANTES CON ASCENDENCIA MAPUCHE

Tabla N° 19. Estudiantes de primer afio por Facultad, segin ascendencia mapuche declarada

Facultad Con Ascendencia | Sin Ascendencia Sin Total
Mapuche Map uche . Dato |

Ciencias Agropecuarias y Forestales

Eilrlrf:rclliggh?:naas Sociales y 30 288 34 402
Ingenieria y Ciencias 134 552 60 746
Medicina 89 347 31 467
Odontologia 13 69 8 90
Ciencias Juridicas y Empresariales 58 176 6 240
Total general 390 1482 144 2.016

Grafico N° 9
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Tabla N° 20. Estudiantes de primer afio por carrera, segiin ascendencia mapuche declarada

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

Con

Sin

Carrera Ascendencia Ascendencia Total
Mapuche
Agronomia 30
Biotecnologia 6 20 26
Ingenieria en Recursos Naturales 3 11 15
Total Facultad 16 50 5 71
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Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Con Sin

Carrera Ascendencia Ascendencia

Mapuche Mapuche
P(_edagc,)gla en C_1enc1a,s mencion 4 17 1 22
Biologia, Quimica o Fisica
Pedagogia en Educa}(flon Fisica, 6 26 5 37
Deportes y Recreacion
Pedagogla en Castellano y 9 23 1 33
Comunicaciéon
Pedago.g,la en Hlstorla, Geografiay 11 39 2 5o
Educacién Civica
Pedagogia en Inglés 6 35 3 44
Pedagogia en Matematica 7 17 3 27
Bachillerato en Ciencias Sociales 3 21 5 29
Periodismo 3 13 1 17
Psicologia 13 44 8 65
Trabajo Social 11 34 2 47
Sociologia 7 19 3 29
Total Facultad 80 288 34 402

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Con Sin

Carrera Ascendencia Ascendencia DS’:O Total
q- Mapuche Mapuche
I quenlerla Civil Industrial mencién - 53 2 62
Bioprocesos
o Ingeme,rl.a Civil Industrial mencion 12 62 6 30
N Informatica
Ingefn?rla Civil Industrial mencién 9 50 10 69
O Mecénica
Ingenieria Civil 6 47 4 57
I
m Ingenieria Civil Ambiental 4 28 1 33
Ingenieria Civil Eléctrica 13 36 3 52
< Ingenieria Civil Electrénica 6 17 3 26
D Ingenieria Civil Fisica 1 1 2
Ingenieria Civil Informatica 3 30 2 35
Z Ingenieria Civil Matematica 2 11 13
i Ingenieria Civil Mecanica 13 45 5 63
Ingenieria Civil Telematica 4 9 13
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Con Sin

Carrera Ascendencia Ascendencia DS;?O Total
Mapuche Mapuche
Ingenieria Civil en Biotecnologia 3 14 3 20
Plan Comun de Ingenieria Civil 21 63 6 90
Ingenieria en Construccion 22 42 6 70
Ingenieria Informatica 4 19 2 25
Licenciatura en Fisica Aplicada 1 1
Bioquimica 5 25 5 35
Total Facultad 134 552 60 746
Facultad de Medicina
Con Sin
Carrera Ascendencia Ascendencia
Mapuche
Enfermeria 9 56 5 70
Fonoaudiologia 12 42 2 56
Terapia Ocupacional 13 38 5 56
Kinesiologia 15 41 4 60
Medicina 10 49 5 64
Nutricién y Dietética 9 32 3 44
Obstetricia y Puericultura 10 41 3 54
Tecnologia Médica 11 48 4 63
Total Facultad 89 347 31 467

Facultad de Odontologia

Con Sin
Carrera Ascendencia Ascendencia
Mapuche Mapuche

Odontologfa 13 69 8 90

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Con Sin .
Carrera Ascendencia Ascendencia Total
Mapuche Mapuche
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Ingenieria Comercial 89
Contador Publico y Auditor 15 28 43
Derecho 25 80 3 108
Total Facultad 58 176 6 240
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ESTUDIANTES POR NIVEL DE FORMACION

Tabla N° 21. Matriculados por Nivel de Formacién

Nivel de Formacion \ Ingreso 2014 \ Matricula Total

Programas de Pregrado 2.099 9.147
Programas de Postgrado 319 584
Programas de Especialidad 55 59
Total Universidad 2.473 9.790

Grafico N°10.  Matricula Total por Nivel de Formacion
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ESTUDIANTES DE PREGRADO

Tabla N° 22. Matricula Nueva y Total en Programas de Pregrado, por Facultad

Ingreso 2014 | Matricula Total
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Ciencias Agropecuarias y Forestales 71 449
Educacién, Ciencias Sociales y Humanidades 402 1.806
Ingenieria y Ciencias 746 2.987
Medicina 467 2.359
Odontologia 90 476
Ciencias Juridicas y Empresariales 240 921
Sede Pucon 83 149
Total Universidad 2.099 9.147
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Grafico N°11.  Matricula Total de Pregrado por Facultad
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Tabla N° 23. Matricula Nueva y Total en Programas de Pregrado, por carrera

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales

Carrera Ingreso 2014 | Matricula Total
Agronomia 30 235
Biotecnologia 26 132
Ingenieria en Recursos Naturales 15 81
Ingenieria Forestal 0 1
q_ Total Facultad 71 449
FI Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades
-
N Pedagogia en Ciencias mencidn Biologia, Quimica o Fisica 22 158
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion 37 278
O Pedagogia en Castellano y Comunicacién 33 145
E— Pedagogia en Historia, Geografia y Educaciéon Civica 52 202
m Pedagogia en Matematica 27 161
< Pedagogia en Inglés 44 116
Bachillerato en Ciencias Sociales 29 29
D Periodismo 17 77
Z Psicologia 65 315
Trabajo Social 47 207
< Sociologia 29 118
Total Facultad 402 1.806
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Facultad de Ingenieria y Ciencias

Ingenieria Civil Industrial mencién Bioprocesos 62 296
Ingenieria Civil Industrial menciéon Informatica 80 438
Ingenieria Civil Industrial mencién Mecanica 69 347
Ingenieria Civil 57 57
Ingenieria Civil Ambiental 33 108
Ingenieria Civil Eléctrica 52 219
Ingenieria Civil Electrénica 26 141
Ingenieria Civil Fisica 2 6
Ingenieria Civil Informatica 35 36
Ingenieria Civil Matematica 13 58
Ingenieria Civil Mecanica 63 117
Ingenieria Civil Telematica 13 74
Ingenieria Civil en Biotecnologia 20 86
Plan Comun de Ingenieria Civil 90 171
Ingenierfa en Alimentos 0 48
Ingenieria en Construccion 70 391
Ingenierfa Informatica 25 172
Ingenieria Mecanica 0 90
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Electronica
q— Licenciatura en Fisica Aplicada
FI Bioquimica 35 121
o Total Facultad 746 2.987
N Facultad de Medicina
O Carrera Ingreso 2013 | Matricula Total
— Enfermeria 70 330
m Fonoaudiologia 56 289
Terapia Ocupacional 56 215
< Kinesiologia 60 298
D Medicina 64 458
Nutricion y Dietética 44 221
Z Obstetricia y Puericultura 54 238
< Tecnologia Médica 63 310
Total Facultad 467 2.359
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Facultad de Odontologia

Odontologia ‘ 90 ‘ 476 I

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Carrera Ingreso 2014 | Matricula Total

Ingenieria Comercial 89 389
Contador Publico y Auditor 43 220
Derecho 108 312
Total Facultad 240 921

Sede Pucon

Técnico Guia de Turismo Aventura 46 79
Técnico Superior en Turismo 10 35
Técnico Universitario en Enfermeria 27 35
Total Facultad 83 149
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ESTUDIANTES DE POSTGRADO

Tabla N° 24. Matricula Nueva y Total en Programas de Postgrado

Programas de Doctorado 47 118
Programas de Magister 272 466
Total Postgrado 319 584

Grafico N°12.  Matricula Total Programas de Postgrado

Programas de
Doctorado
20%

Programas de
Magister
80%

Tabla N° 25. Matricula Nueva y Total en Programas de Postgrado, por Programa

Programas de Doctorado

Prosrama Ingreso | Matricula
: 2014 Total

q—

—i

o

N Doctorado en Ciencias de Recursos Naturales 17 33

O Doctorado en Ciencias mencion Biologia Celular y Molecular Aplicada 8 51

— Doctorado en Ciencias mencién Matematica 4 4

m Doctorado en Ciencias Médicas 4 4
Doctorado en Ingenieria 0 1

< Doctorado en Ciencias de la Educacion 7 9

D Doctorado en Psicologia 3 8
Doctorado en Ciencias Morfolégicas 4 8

Z Total Programas Doctorado 47 118
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Programas de Magister

2014 Total
Magister en Manejo de Recursos Naturales 11 11
Magister en Ciencias mencion Biologia de la Reproduccion 0
Magister en Ciencias mencidn Fisica 2 2
Magister en Fisica Médica 2 15
Magister en Ciencias Médicas mencion Cirugia 2 2
Magister en Ciencias mencién Morfologia 8 14
Magister en Enfermeria mencion Gestion del Cuidado 6 13
Magister en Epidemiologia Clinica 20 22
Magister en Salud Publica Comunitaria y Desarrollo Local 20 32
Magister en Odontologia 10
Magister en Ciencias de la Ingenieria mencién Biotecnologia
Magister en Ciencias de la Ingenieria mencion Ingenieria Eléctrica
Magister en Ciencias de la Ingenieria mencién Ingenieria Mecanica
Magister en Sistemas de Gestion Integral de Calidad 11 31
Magister en Ciencias Sociales Aplicadas 13 27
Magister en Ciencias de la Comunicacién 11 17
Magister en Psicologia 11 19
Magister en Gerencia Social 31 39
Magister en Desarrollo Humano Local y Regional 5 6
Magister / Especialidad en Psicologia Juridica y Forense 20 20
Magister / Especialidad en Terapia Familiar Sistémica 15 20
Magister / Especialidad en Psicologia Comunitaria 0 11
Magister en Educaciéon con menciones 46 52
Magister en Educacion Matematica 6 37
Magister en Educacién Fisica, con menciones 8 14
Magister en Innovacion de la Docencia Universitaria 8 17
Magister en Estudios y Desarrollo de la Familia 0 2
Magister en Ingenieria Informatica 6 12
Total Programas Magister 272 466
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Tabla N° 26. Matricula Nueva y Total en Programas de Especialidad

Ingreso | Matricula
Programa

2014 Total

Especializacion en Medicina Interna 6 6
Especializacion en Pediatria 4 4
Especializacion en Obstetricia y Ginecologia 2 2
Especializacion en Cirugia General 5 5
Especializacion en Cirugia Pediatrica 1 1
Especializacion en Ortopedia y Traumatologia Infantil 0 1
Especializacion en Ortopedia y Traumatologia Adulto 1 1
Sub Especializacidn en Cardiologia Intervencional Adulto 1 1
Sub Especializacion en Cardiologia de Adultos 2 2
Especialidad en Rehabilitacién Oral 7 7
Especialidad en Perinatologia 7 7
Especialidad Enfermeria en Cuidado Intensivo del Adulto 4 4
Especializacion en Psiquiatria Adultos 2 2
Especializacion en Anestesia y Reanimacion 0 1
Especialidad en Odontopediatria 5 5
Especializacion en Ingenieria de Software 2 4
Especialidad en Endodoncia 3 3
Especialidad Enfermeria en Cuidado Intensivo Infantil 1 1
Especialidad Enfermeria Familiar Comunitaria 1 1
Especialidad Enfermeria en Gestion del Cuidado en Pabellén Quirdrgico 1 1

q- y Posoperatorio Inmediato

FI Total Programas Especialidad 55 59
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ESTUDIANTES POR GENERO

Tabla N° 27. Matriculados por Nivel de Formacidn, segiin género

Nivel de Formacion

Masculino | Total

Programas de Pregrado 4.311 4836  9.147
Programas de Postgrado 341 243 584
Programas de Especialidad 36 23 59
Total Universidad 4.688 5.102 9.790

Grafico N° 13.

58%
47% 23%
o
42%

ogramas de Pregrado Programas de Postgrado

|

Programas de Especialidad

B Femenino

M Masculino

Porcentaje de estudiantes, por nivel de formacién y género

ESTUDIANTES POR GENERO - PREGRADO

Tabla N° 28. Matricula Total por Género en Programas de Pregrado, por Facultad

Masculino | Total

Facultad

Ciencias Agropecuarias y Forestales 214 235 449
Educacién, Ciencias Sociales y Humanidades 943 863 | 1.806
Ingenieria y Ciencias 712 2.275  2.987
Medicina 1.609 750  2.359
Odontologia 257 219 476
Ciencias Juridicas y Empresariales 507 414 921
Sede Pucon 69 80 149
Total Estudiantes Pregrado 4.311 4.836 9.147
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Tabla N° 29. Matricula Total por Género en Programas de Pregrado, por carrera

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

Carrera Femenino | Masculino | Total

Agronomia 103 132 235
Biotecnologia 62 70 132
Ingenieria en Recursos Naturales 48 33 81
Ingenieria Forestal 1 0 1
Total Facultad 214 235 449

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Carrera Femenino | Masculino | Total

Pedagogia en Ciencias mencion Biologia, Quimica o Fisica 99 59 158
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion 90 188 278
Pedagogia en Castellano y Comunicacion 99 46 145
Pedagogia en Historia, Geografia y Educacion Civica 68 134 202
Pedagogia en Matematica 65 96 161
Pedagogia en Inglés 75 41 116
Bachillerato en Ciencias Sociales 17 12 29
Periodismo 37 40 77
Psicologia 191 124 315
Trabajo Social 153 54 207
Sociologia 49 69 118
< Total Facultad 943 863 1.806
—i
o Facultad de Ingenieria y Ciencias
N
Ingenieria Civil Industrial mencién Bioprocesos 140 156 296
O Ingenieria Civil Industrial mencion Informatica 89 349 438
— Ingenieria Civil Industrial mencién Mecanica 61 286 347
m Ingenieria Civil 13 44 57
Ingenieria Civil Ambiental 49 59 108
< Ingenieria Civil Eléctrica 15 204 219
D Ingenieria Civil Electrénica 5 136 141
Ingenieria Civil Fisica 0 6 6
Z Ingenieria Civil Informatica 2 34 36
< Ingenieria Civil Matematica 18 40 58
Ingenieria Civil Mecanica 6 111 117
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Carrera Femenino | Masculino | Total

Ingenieria Civil Telematica 16 58 74
Ingenieria Civil en Biotecnologia 42 44 86
Plan Comun de Ingenieria Civil 40 131 171
Ingenieria en Alimentos 38 10 48
Ingenieria en Construccion 97 294 391
Ingenieria Informatica 15 157 172
Ingenieria Mecanica 4 86 90
Ingenieria Ambiental 0

Ingenieria Electrénica 0

Licenciatura en Fisica Aplicada 0

Bioquimica 62 59 121
Total Facultad 712 2.275 2.987

Facultad de Medicina

Enfermerla

Fonoaudiologia 227 62 289
Terapia Ocupacional 178 37 215
Kinesiologia 155 143 298
Medicina 218 240 458
Nutricion y Dietética 196 25 221
Obstetricia y Puericultura 221 17 238
Tecnologia Médica 168 142 310
Total Facultad 1.609 750 2.359

Facultad de Odontologia

476

Odontologia ‘ 257 ‘ 219 ‘

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Carrera Femenlno Masculino | Total
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Ingenieria Comercial

Contador Publico y Auditor 137 83 220

Derecho 155 157 312

Total Facultad 507 414 921
49




q
=
o
N
O
nd
<
D
Z
<

Sede Pucon

Carrera Femenmo Masculino Total

Técnico Guia de Turismo Aventura

Técnico Superior en Turismo 22 13 35
Técnico Universitario en Enfermeria 33 2 35
Total Sede 69 80 149

ESTUDIANTES POR GENERO - POSTGRADO

Tabla N° 30. Matricula Total por Género en Programas de Postgrado

Programas de Doctorado

Carrera Femenino | Masculino | Total

Doctorado en Ciencias de Recursos Naturales 21 12 33
Doctorado en Ciencias mencion Biologia Celular y Molecular

Aplicada 27 24 >l
Doctorado en Ciencias menciéon Matematica 2 2 4
Doctorado en Ciencias Médicas 2 2 4
Doctorado en Ingenieria 0 1 1
Doctorado en Ciencias de la Educacion 7 2 9
Doctorado en Psicologia 7 1 8
Doctorado en Ciencias Morfolégicas 3 5 8
Total Programas Doctorado 69 49 118

Programas de Magister

Carrera Fememno Masculmo Total

Magister en Manejo de Recursos Naturales 4

Magister en Ciencias mencién Biologia de la Reproduccién 3 1

Magister en Ciencias mencion Fisica 1 1 2
Magister en Fisica Médica 3 12 15
Magister en Ciencias Médicas menci6n Cirugia 2 0 2
Magister en Ciencias mencién Morfologia 6 14
Magister en Enfermeria mencion Gestion del Cuidado 11 13
Magister en Epidemiologia Clinica 8 14 22
Magister en Salud Publica Comunitaria y Desarrollo Local 24 8 32
Magister en Odontologia 6 10
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Carrera Femenino | Masculino Total

Magister en Ciencias de la Ingenieria mencion

Biotecnologia

Magister en Ciencias de la Ingenieria mencion Ingenieria 0 5 5
Eléctrica

Magister en Ciencias de la Ingenieria mencién Ingenieria 0 5 5
Mecanica

Magister en Sistemas de Gestion Integral de Calidad 20 11 31
Magister en Ciencias Sociales Aplicadas 13 14 27
Magister en Ciencias de la Comunicacion 10 7 17
Magister en Psicologia 18 19
Magister en Gerencia Social 23 16 39
Magister en Desarrollo Humano Local y Regional 2 4 6
Magister / Especialidad en Psicologia Juridica y Forense 11 20
Magister / Especialidad en Terapia Familiar Sistémica 18 20
Magister / Especialidad en Psicologia Comunitaria 8 11
Magister en Educaciéon con menciones 35 17 52
Magister en Educacion Matematica 18 19 37
Magister en Educacion Fisica, con menciones 8 6 14
Magister en Innovacion de la Docencia Universitaria 13 4 17
Magister en Estudios y Desarrollo de la Familia 1 2
Magister en Ingenieria Informatica 2 10 12
Total Programas Magister 272 194 466

Especializacion en Medicina Interna

Tabla N° 31. Matricula Total por Género en Programas de Especialidad

Carrera

Masculino Total

Especializacion en Pediatria

Especializacion en Obstetricia y Ginecologia

Especializaciéon en Cirugia General

Especializacion en Cirugia Pediatrica

Especializacion en Ortopedia y Traumatologia Infantil

Especializacion en Ortopedia y Traumatologia Adulto

Sub Especializacién en Cardiologia Intervencional Adulto

Sub Especializacién en Cardiologia de Adultos

Especializacion en Psiquiatria Adultos
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Carrera

Especializacion en Anestesia y Reanimacion

Femenino

Masculino

Total

Especialidad en Rehabilitacién Oral

Especialidad en Perinatologia

Especialidad Enfermeria en Cuidado Intensivo del Adulto

Especialidad en Odontopediatria

Especialidad en Endodoncia

Especialidad Enfermeria en Cuidado Intensivo Infantil

Especialidad Enfermeria Familiar Comunitaria

=R N A WY N e
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Especialidad Enfermeria en Gestion del Cuidado en
Pabell6n Quirtrgico y Posoperatorio Inmediato

—_
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[UnN

Especializacion en Ingenieria de Software

Total Programas de Especialidad

36

23

59
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TITULADOS Y GRADUADOS POR NIVEL DE FORMACION

Considera a los titulados y graduados de la Universidad de La Frontera en el afio 2014.

TITULADOS PREGRADO

Tabla N° 32. Titulados en Programas de Pregrado, por Facultad y Género

Ciencias Agropecuarias y Forestales

Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades 180 151 331
Ingenieria y Ciencias 76 226 302
Medicina 220 108 328
Odontologia 32 39 71
Ciencias Juridicas y Empresariales 58 51 109
Sede Pucén 2 7 9
Total Titulados Pregrado 637 637  1.274

Grafico N° 14.  Titulados de Pregrado por Facultad

124
I

Ciencias Educacidn, Ingenieriay Medicina Odontologia Ciencias Sede Puc
opecuarias  Ciencias Ciencias Juridicas y
orestales Sociales y Empresariales

Humanidades
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Tabla N° 33. Titulados en Programas de Pregrado, por Carrera y Género

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

Carrera Femenino | Masculino | Total

Agronomia 25 23 48
Biotecnologia 32 22 54
Ingenieria de Ejecucion Agricola 1 1 2
Ingenieria en Recursos Naturales 9 9 18
Ingenieria Forestal 2 2
Total Facultad 69 55 124

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Pedagogia en Castellano y Comunicacién 16 5 21
Pedagogia en Historia, Geografia y Educacion Civica 14 19 33
Pedagogia en Matematica 13 11 24
Periodismo 18 12 30
Psicologia 13 7 20
Trabajo Social 23 5 28
Sociologia 24 18 42
Pedagogia en Ciencias mencion Biologia, Quimica o Fisica 31 12 43
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion 28 62 90
Total Facultad 180 151 331

Facultad de Ingenieria y Ciencias

q—
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o

N Ingenieria Civil Industrial mencién Bioprocesos 11 10 21

O Ingenieria Civil Industrial mencion Informatica 12 39 51

S Ingenieria Civil Industrial mencién Mecanica 5 20 25

m Ingenieria Civil Ambiental 7 8 15
Ingenieria Civil Eléctrica 2 11 13

< Ingenieria Civil Electrénica 1 20 21

D Ingenieria Civil Matematica 5 5
Ingenieria Civil Telematica 2 11 13

Z Ingenieria Civil en Biotecnologia 3 5 8

< Ingenieria en Alimentos 15 15
Ingenieria en Construccion 14 37 51
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Carrera Femenino | Masculino | Total

Ingenieria Informatica 2 24 26
Ingenieria Mecanica 15 15
Ingenieria Ambiental 4 4
Ingenieria Eléctrica 6 6
Ingenieria Electrénica 2 2
Ingenieria Matematica 1 1 2
Licenciatura en Fisica Aplicada 4 4
Ingenieria de Ejecucion en Electronica 2 2
Ingenieria de Ejecucién en Mecanica 2 2
Ingenieria Ejecucion en Informatica 1 1
Total Facultad 76 226 302
Facultad de Medicina
Enfermeria 43 12 55
Fonoaudiologia 19 6 25
Terapia Ocupacional 19 4 23
Kinesiologia 25 30 55
Medicina 24 30 54
Nutricién y Dietética 34 4 38
Obstetricia y Puericultura 31 4 35
Tecnologia Médica 25 18 43
Total Facultad 220 108 328

Facultad de Odontologia
Odontologia 32 39 71

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Carrera Femenlno Masculino | Total

Ingenieria Comercial
Contador Publico y Auditor 37 25 62
Total Facultad 58 51 109
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Sede Pucon
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Carrera Femenino

Masculino | Total

Técnico Guia de Turismo Aventura 6 6
Técnico Superior en Turismo 2 1 3
Total Facultad 7 9

GRADUADOS POSTGRADO

Tabla N° 34. Graduados en Programas de Postgrado, por Género

Programas de Doctorado 20
Programas de Magister 103 81 184
Total Graduados Postgrado 115 89 204

Tabla N° 35. Graduados en Programas de Postgrado, por Programa y Género

Programas de Doctorado

e — e T

Doctorado en Ciencias de Recursos Naturales

Doctorado en Ciencias mencion Biologia Celular y

Molecular Aplicada 3 1 4

Doctorado en Ciencias mencién Matematica 1

Doctorado en Ciencias Médicas 1 2 3

Doctorado en Ciencias de la Educacion 1 2

Doctorado en Ciencias Morfolégicas 1 1

Total Graduados 12 8 20
Programas de Magister

Programa Femenino | Masculino
Magister / Especialidad en Terapia Familiar Sistémica 4 4
Magister / Especialidad en Psicologia Comunitaria 2 2
Magister en Educacién con menciones 16 6 22
Magister en Educacion Matematica 8 3 11
Magister en Educacidn Fisica, con menciones 1 7 8
Magister en Innovacion de la Docencia Universitaria 9 3 12
Magister en Estudios y Desarrollo de la Familia 1 1
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Programa Femenino | Masculino

Magister en Gestién y Manejo Agropecuario 1 1
Magister en Manejo de Recursos Naturales 2 3 5
Magister en Ciencias mencion Biologia de la Reproduccién 2 1 3
Magister en Ciencias mencién Fisica 1 1
Magister en Fisica Médica 1 3 4
Magister en Ciencias Médicas mencién Cirugia 1 1
Magister en Ciencias menciéon Morfologia 1 1
Magister en Enfermeria mencion Gestion del Cuidado 4 4
Magister en Epidemiologia Clinica 6 4 10
Magister en Epidemiologia Clinica (Distancia) 3 3
Magister en Salud Publica Comunitaria y Desarrollo Local 4 12
Magister en Odontologia 3 5
Magister en Ciencias de la Ingenieria mencion 1 4 5
Biotecnologia
Magister en Ciencias de la Ingenierfa mencién Ingenieria 4 4
Eléctrica
Magister en Ciencias de la Ingenieria mencion Ingenieria 1 1
Mecanica
Magister en Sistemas de Gestion Integral de Calidad 6 12
Magister en Ciencias Sociales Aplicadas 4
Magister en Ciencias de la Comunicacién 2
Magister en Psicologia 6 8 14
q— Magister en Gerencia Social 11 4 15
FI Magister en Desarrollo Humano Local y Regional 6 8 14
o Total Graduados 103 81 184
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ESPECIALISTAS

Tabla N° 36. Titulados en Programas de Especialidad, por Programa y Género

Programa Femenino | Masculino | Total

(o}

Especializacion en Medicina Interna 4 4

Especializacion en Cardiologia Adultos 1

Especializacion en Pediatria 3

Especializacion en Obstetricia y Ginecologia

Especializacion en Cirugia General

Especializacion en Ortopedia y Traumatologia Adulto

Especializacion en Psiquiatria Adultos

Especializacion en Anestesia y Reanimacion

N = =N =N

Sub Especializacion en Cardiologia Intervencional Adulto

Especialidad en Odontopediatria

Especialidad en Perinatologia

U1 NN R PR,DN RN W

Especialidad en Enfermeria 4 2
Total Titulados 18 16

w
o~

#
=
-
@\l
O
nd
<
D
Z
<

58




TASA DE RETENCION AL PRIMER ANO

La tasa de retencion al primer afio, indica el porcentaje de estudiantes que ingresaron a
una carrera y se mantienen en la misma carrera al afio siguiente.

Tabla N° 37. Retencién Institucional al Primer Afio, Cohorte 2013

Descripcion Dato Indicador

Estudiantes con ingreso a primer afio 2013,
triculados 2013 2049
matriculados 1.731 / 2.049

Estudiantes con ingreso a primer afio 2013, 1731 84%
matriculados 2014 '

Grafico N° 15.  Retencion Institucional Primer Ao, Cohorte 2013

Retencion
Institucional
84%

Desercion
Institucional
16%

Tabla N° 38. Retencion por Facultad al Primer Afio, Cohorte 2013

Facultad Porcentaje Retencion
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Ciencias Agropecuarias y Forestales 83%
Educacién, Ciencias Sociales y Humanidades 84%
Ingenieria y Ciencias 83%
Medicina 85%
Odontologia 74%
Ciencias Juridicas y Empresariales 87%
Retencion Universidad 84%
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Tabla N° 39. Retencion por Carrera al Primer Afio, Cohorte 2013

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

Carrera Porcentaje Retencion

Agronomia 84%
Biotecnologia 88%
Ingenieria en Recursos Naturales 69%

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Pedagogia en Castellano y Comunicacion 86%
Pedagogia en Historia, Geografia y Educacién Civica 80%
Pedagogia en Inglés 93%
Pedagogia en Matematica 68%
Periodismo 62%
Psicologia 96%
Trabajo Social 93%
Sociologia 79%
Pedagogia en Ciencias mencién Biologia, Quimica o Fisica 75%
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion 84%

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Carrera Porcentaje Retencion

q- Ingenieria Civil Industrial mencién Bioprocesos 93%
H Ingenieria Civil Industrial mencién Informatica 90%
O Ingenieria Civil Industrial menciéon Mecanica 95%
N Ingenieria Civil Ambiental 79%

Ingenieria Civil Eléctrica 91%
O Ingenieria Civil Electrénica 76%
— Ingenieria Civil Matematica 74%
m Ingenieria Civil Mecanica 85%

Ingenieria Civil Telematica 91%
< Ingenieria Civil en Biotecnologia 77%
D Plan Comun de Ingenieria Civil 80%

Ingenieria en Construccion 70%
Z Ingenieria Informatica 77%
< Bioquimica 90%
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Facultad de Medicina

Carrera Porcentaje Retencion

Enfermeria 88%
Fonoaudiologia 80%
Terapia Ocupacional 92%
Kinesiologia 87%
Medicina 91%
Nutricion y Dietética 73%
Obstetricia y Puericultura 96%
Tecnologia Médica 92%

Facultad de Odontologia

Carrera Porcentaje Retencion
Odontologia 74%

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Carrera Porcentaje Retencion

Ingenieria Comercial 87%
Contador Publico y Auditor 88%
Derecho 86%
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TIEMPOS DE TITULACION

Corresponde al numero de semestres que el estudiante demoro6 en finalizar su carrera.
Se descuentan los semestres de postergacion, abandono o retiro temporal.

Tabla N° 40. Promedio Duracién de las Carreras por Facultad, Titulados 2014

Duracion Duracion Semestres
Facultad o "
Real Teodrica Adicionales

Ciencias Agropecuarias y Forestales 12 10 2
Educacion, Ciencias Sociales y

Humanidades 12 10 2
Ingenieria y Ciencias 14 11 3
Medicina 12 11 1
Odontologia 13 12 1
Ciencias Juridicas y Empresariales 12 10 2
Sede Pucon 7 4 3
Total general 12 10 2

Grafico N°16.  Promedio de Duracion de las Carreras por Facultad, en semestres

B Duracion Real

™ Duracion Tedrica

Ciencias Educacion, Ingenieriay Medicina Odontologia Ciencias Sede Puco
ropecuarias  Ciencias Ciencias Juridicas y
Forestales Sociales y Empresariales
Humanidades
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Tabla N° 41. Promedio Duracion de las Carreras, Titulados 2014

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

. . . Semestres
Carrera Duracion Real | Duracion Teodrica "
Adicionales

Agronomia 13 10 3
Biotecnologia 11 10 1
Ingenieria de Ejecucion Agricola 18 8 10
Ingenieria en Recursos Naturales 12 10
Ingenieria Forestal 17 10
Total Facultad 12 10

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Duracion Duracion Semestres
Carrera
Real Teorica Adicionales

Pedagogla en Castellano y Comunicacion
P?Qagogla en Historia, Geografia y Educacion 12 10 2
Civica
Pedagogia en Matematica 11 10 1
Periodismo 12 10 2
Psicologia 11 10 1
Trabajo Social 11 10 1
Sociologia 12 10 2
Pedagogia en Ciencias mencion Biologia, Quimica

. 13 10 3
o Fisica
Pedagog'lla en Educacidn Fisica, Deportes y 12 10 2
Recreacion
Total Facultad 12 10 2

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Duracion Duracion Semestres
Carrera o ..
Real Teorica Adicionales
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lqgenlerla Civil Industrial mencién 14 12 2
Bioprocesos

Ingeme,rl.a Civil Industrial mencién 14 12 2
Informatica

Ingenieria Civil Industrial mencién Mecanica 13 12 1
Ingenieria Civil Ambiental 15 12 3
Ingenieria Civil Eléctrica 14 12 2
Ingenieria Civil Electrénica 16 12 4
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Duracion Duracion Semestres
Carrera
Real Teorica Adicionales

Ingenieria C1v1l Matematica

Ingenieria Civil Telematica 15 12 3

Ingenieria Civil en Biotecnologia 13 12 1

Ingenieria en Alimentos 14 10 4

Ingenieria en Construccion 13 10 3

Ingenieria Informatica 13 10 3

Ingenieria Mecanica 13 10 3

Ingenieria Ambiental 19 10 9

Ingenieria Eléctrica 18 10 8

Ingenieria Electrénica 19 10 9

Ingenierfa Matematica 21 10 11

Licenciatura en Fisica Aplicada 8 8

Ingenieria de Ejecucion en Electronica 15 8

Ingenieria de Ejecucién en Mecanica 16 8

Ingenieria Ejecucion en Informatica 22 8 14

Total Facultad 14 11 3

Facultad de Medicina
A i Semestres
Carrera buracion Dur,a SO Adicionale
Real Teorica s

q- Enfermeria 11 10 1
H Fonoaudiologia 11 10 1
O Terapia Ocupacional 10 10 0
N Kinesiologfa 11 10 1

Medicina 15 14 1
O Nutricion y Dietética 12 10 2
 — Obstetricia y Puericultura 11 10 1
m Tecnologia Médica 12 10 2
< Total Facultad 12 11 1
D
Z
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Facultad de Odontologia

Semestres
Carrera Duracion Real | Duracion Teorica
Ad1c10nales

Odontologla

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Semestres
Carrera Duracion Real | Duracion Teorica
AdlClonales

Ingenieria Comerc1a1
Contador Publico y Auditor 12 10 2
Total Facultad 12 10 2

Sede Pucon

. . . Semestres
Carrera Duracion Real | Duracion Teorica "
Adicionales

Técnico Guia de Turismo Aventura 7 4 3
Técnico Superior en Turismo 7 5 2
Total Sede 7 4 3
I
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Ill. Recursos Humanos

ESTAMENTO ACADEMICO

Se consideraron a todos los académicos con contrato a junio de 2013, cuya calidad sea
en Propiedad o a Contrata. La Jornada Completa Equivalente se define como la
sumatoria de las horas contratadas divididas por 44.

Tabla N° 42. Numero y Jornadas Completa Equivalentes segin Estudios

R EE——————————————— Equivalentes

Doctor 169 145,8
Magister 143 99,3
Especialidad Médica u Odontoldgica 45 11,1
Titulo Profesional 181 89,6
Total Universidad 538 345,8

Grafico N°17.  Distribucion Jornadas Completa Equivalentes, segiin Estudios

Especialidad
Médica u
Odontoldgica
3%

Magister
29%

Titulo
Profesional
26%

Doctor
42%
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Tabla N° 43. Numero de Académicos segun Estudios y Género

53 116 169

Doctor

Magister 63 80 143
Especialidad Médica u Odontolégica 9 36 45
Titulo Profesional 59 122 181
Total Universidad 184 354 538

Grafico N° 18.  Distribucion de Académicos por género

Femenino
34%
Masculino
66%

Tabla N° 44. Jornadas Completa Equivalentes de Académicos, segin Estudios y Género

N Femenino  Masculino
FI Doctor 49,2 96,7 145,8
o Magister 46,9 52,4 99,3
N Especialidad Médica u Odontoldgica 3,1 8,0 11,1

Titulo Profesional 33,2 56,3 89,6
O Total Universidad 132,4 213,4 345,8
ad
)
Z
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Grafico N°19.  Jornadas Completa Equivalentes de Académicos segun Estudios y
Género

B Femenino

= Masculino

Magister Especialidad Médica u Titulo Profesional

Odontolégica

Tabla N° 45. Jornadas Completa Equivalentes de Académicos segiin Estudios y Jornada

Jornada Jornada Media Horas Total
|~ | Completa | Parcial | Jornada | " | |

Doctor 131,0 10,5 3,6 145,8
Magister 67,0 7,0 17,0 8,2 99,3
Espec1a11,d:f1d Médica u 3,0 0,0 25 56 111
Odontolégica
Titulo Profesional 47,0 9,3 16,0 17,3 89,6
Total Universidad 248,0 17,1 46,0 34,7 345,8
H Tabla N° 46. Numero y Jornadas Completa Equivalentes de Académicos, segin Jornada
o Jornada N° Académicos J ornadz_als Pl
Equivalentes
N Jornada Completa 248 248,0
Jornada Parcial 24 17,1
O Media Jornada 92 46,0
Horas 174 34,7
m Total Universidad 538 345,8
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Grafico N° 20.  Jornadas Completa Equivalentes, seglin jornada

Jornada Completa
72%

Jornada Parcial
5%

Media Jornada
13%

10%

Tabla N° 47. Numero de Académicos por Tipo de Jornada, segin Género

S T T T

]ornada Completa

Jornada Parcial 12 12 24
Media Jornada 40 52 92
Horas 37 137 174
Total Universidad 184 354 538

Tabla N° 48. Jornadas Completa Equivalentes de Académicos por Tipo de Jornada, segin
Género
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Jornada Completa 95,0 153,0 248,0
Jornada Parcial 8,7 8,4 17,1
Media Jornada 20,0 26,0 46,0
Horas 8,7 26,0 34,7
Total Universidad 132,4 213,4 345,8
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Grafico N° 21.  Jornadas Completa Equivalentes de Académicos, por Jornada de
Contrato y Género

B Femenino

® Masculino

J. Completa J. Parcial Media Jornada

Tabla N° 49. Porcentaje de Jornadas Completa Equivalentes de Académicos con Grado

Descripcion Dato Indicador

Jornada Completa Equivalente Doctor 145,8
i ) 245,1 / 345,8
Jornada Completa Equivalente Magister 99,3 71%
0
Total Jornadas Completa Equivalentes 245,1 I
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ESTAMENTO ADMINISTRATIVO

Contratos de funcionarios no académicos a diciembre de cada afio. Corresponde al dato
gue solicita el Anuario del CRUCH. No incluye contratos a honorarios.

Tabla N° 50. Numero de funcionarios administrativos, segiin género

Con T1tu10 Profesional

Personal de Servicio 66 210 276
Sin Titulo Profesional 223 70 293
Total Universidad 430 381 811

Grafico N°22.  Administrativos por género, y funcién

' Administrativos por funcion ‘

Personal de

' Administrativos por género

Femenino
53%
Con Titulo
Profesional
30%

Masculino

47% Sin Titulo
(]

Profesional
36%

Grafico N°23.  Administrativos por funcién y género

B Femenino

= Masculino

7 0
6% 76%

24%
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IV.Investigacion Cientifica, Tecnologica e
Innovacion

PrRoYECTOS FONDECYT

Tabla N° 51. Proyectos FONDECYT adjudicados por tipo de Concurso

Regular 8
Iniciacién a la Investigacion 10
Postdoctorado 7
Universidad 25

Tabla N° 52. Proyectos FONDECYT en ejecucion, afio 2014

Regular 43
Iniciacién a la Investigaciéon 22
Postdoctorado 20
Universidad 85

PROYECTOS 1&D

Tabla N° 53. Proyectos I&D Adjudicados

FONDEF IDEA 4
FONIS 1
Innova 8
Ingenieria 2030, Innova CORFO
CORFO Premios SSAF

CORFO Semilla Asignacion Flexible
CORFO PRAE Regionales
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Programa de Apoyo al Emprendimiento - PAE 1

Programa Proveedores de la Mineria

Incubadora de Innovacion 1
Incubadora de Desarrollo 1
Otros 2

PUBLICACIONES

Tabla N° 54. Publicaciones Universidad de La Frontera, afio 2014

Publicaciones N° Publicaciones

Publicaciones ISI 322
Publicaciones SciELO 159

Tabla N° 55. Publicaciones ISI por Facultad, afio 2014

Ciencias Agropecuarias y Forestales 41
Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades 37
Ingenieria y Ciencias 118
Medicina 97
Odontologia 52
Ciencias Juridicas y Empresariales 2

Grafico N° 24. Publicaciones ISI 2014, por Facultad

118
97
n ,:

Ciencias Educacion, Ingenieriay Medicina Odontologia Ciencias Juridi
opecuarias y Ciencias Sociales Ciencias y Empresaria
restales y Humanidades
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Tabla N° 56. Publicaciones SciELO por Facultad, afio 2014

Facultad N° Publicaciones
Ciencias Agropecuarias y Forestales 10
Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades 22
Ingenieria y Ciencias 20
Medicina 67
Odontologia 43
Ciencias Juridicas y Empresariales 2

Grafico N° 25.  Publicaciones SciELO 2014, por Facultad

an BB

ncias Educacidn, Ingenieria y Medicina Odontologia CienciasJ
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V. Aseguramiento de Calidad

ACREDITACION INSTITUCIONAL

Tabla N° 57. Primera Acreditacién (Acuerdo N° 18)

Areas Acreditadas Fecha Inicio Fecha Término Orgaqlsmo
Acreditador

e Gestion Institucional
e Docencia de Pregrado 30-nov-04 30-nov-08 CNAP
e Investigacion

Tabla N° 58. Segunda Acreditacion (Acuerdo N° 53)

Areas Acreditadas Fecha Inicio Fecha Término Orgarflsmo
Acreditador

Gestion Institucional

Docencia de Pregrado

Investigacion 26-nov-08 26-nov-13 CNA
Docencia de Postgrado

Vinculacién con el Medio

Tabla N° 59. Tercera Acreditacion (Acuerdo N° 232)

Areas Acreditadas Fecha Inicio Fecha Término Orgarflsmo
Acreditador

Gestion Institucional

Docencia de Pregrado

Investigacion 27-nov-2013 27-nov-2018 CNA
Docencia de Postgrado

Vinculacién con el Medio
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PROGRAMAS DE PREGRADO ACREDITADOS

Tabla N° 60. Programas Acreditados de Pregrado
Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

Organismo
Carrera Anos Término 8
Acreditador

Agronomla  8-ene-10 = 8-ene-15 Acredita CI
Biotecnologia 3 19-ul-13 | 19-jul-16 Acredita CI |

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Organismo
Carrera Anos Inicio Término g
Acreditador

Pedagogla en Inglés  23-ene-13 | 23-ene-16 Qualitas

Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y 6 11-ago-10  11-ago-16 Qualitas

Recreacion

Sociologia 4 17-jul-13 17-jul-17 Qualitas
Periodismo 4 17-jul-13 17-jul-17 Qualitas
Pedagogia en Matematica 5 23-ene-13 | 23-ene-18 Qualitas
Pedagogia en Ciencias mencién Biologia, 5 23-ene-13 | 23-ene-18 Qualitas

Quimica o Fisica

Pedagogia en Historia, Geografia y

Educacién Civica 5 14-nov-13  14-nov-18 Qualitas

Pedagogia en Castellano y Comunicacién 5 27-nov-13 | 27-nov-18 Qualitas
Trabajo Social 6 11-dic-14 = 11-dic-20 Qualitas
Psicologia 6 11-dic-14 = 11-dic-20 Qualitas

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Organismo
Carrera Aios Inicio Término 8
Acreditador
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Ingenieria Civil Telematica 31-dic-14 = 31-dic-16 Acreditadora
de Chile
Ingenieria en Construccion 4 28-jun-13 | 28-jun-17 = Acredita CI
Ingenieria Civil Industrial m. Bioprocesos 3 11-jul-14 11-jul-17 Acredita CI
Ingenieria Civil Electrénica 4 13-dic-13 = 13-dic-17 Acredita CI
e e . . . . Acreditadora
Ingenieria Civil en Biotecnologia 4 12-dic-14 = 12-dic-18 de Chile
Ingenieria Civil Eléctrica 4 31-dic-14 = 31-dic-18 Acredlta.dora
de Chile
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Facultad de Medicina

Organismo
Carrera Inicio Término
Acredltador

Kmesmlogla 6 06-oct-10 = 06-oct-16
Fonoaudiologia 4 19-dic-13 = 19-dic-17 ADC
Enfermeria 7 26-jul-12 26-jul-19 AACS
Nutricién y Dietética 6 14-nov-13 = 14-nov-19 AACS
Obstetricia y Puericultura 6 28-nov-13 | 28-nov-19 AACS
NI . . Acreditadora
Tecnologia Médica 6 10-jul-14 10-jul-20 de Chile
. Acreditadora
Medicina 6 26-sep-14 = 26-sep-20 de Chile

Facultad de Odontologia

Organismo
Carrera Anos Inicio Término g .
Acreditador

Odontologla 23 -ago-12 23 -ago-17 ‘ AACS

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

Organismo
Carrera Aios Inicio Término 8
Acredltador

‘Contador Pblico y Auditor y Auditor " 14-ene-15  14-ene-19 Acredlta CI
Ingenieria Comercial 4 19-jun-13 | 19-jun-17 Acredita CI I
o Tabla N° 61. Estado de los programas de pregrado, a diciembre de cada afio
N | Estado Programas de Pregrado | 2011 | 2012 | 2013
N° Programas Acreditados 27
O N° Programas Elegibles para Acreditar 27 30 35 35 I
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ACREDITACION DE POSTGRADO

Tabla N° 63. Programas Acreditados de Postgrado

Programas de Doctorado

Programa Inicio Término LT
g  Acreditador |

Doctorado en Ciencias de la Educacion 2 12-jun-13 = 12-jun-15

Doctorado en Ciencias Morfolégicas 2 24-jul-13 24-jul-15 CNA
Doctorado en Ciencias Médicas 2 28-ago-13 | 28-ago-15 CNA
Doctorado y Magister en Ciencias de 7 14-ene-09  14-ene-16 CNA
Recursos Naturales

Doctorado en Psicologia 3 15-may-13 15-1rréay- CNA
Doctorado en Ciencias m/Biologia Celular y 5 12-sep-12 | 12-sep-17 CNA

Molecular Aplicada

Programas de Magister

Organismo
Programa Anos Inicio Término 8
Acreditador

Magister en P51colog1a  14-0ct-09 | 14-oct-15 |
Magister en Gerencia Social 3 24-abr-13 | 24-abr-16 Quahtas
Maglster Desarrollo Humano Local y 3 07-ago-13 | 07-ago-16 Qualitas
Regional
Maglls.ter en Estudios y Desarrollo de la 2 22-dic-14 | 22-dic-16 Qualitas
Familia
Magls'ter en Sistemas de Gestidn Integral de 3 29-abr-14 | 29-abr-17 Qualitas
la Calidad
Magister en Fisica Médica 5 15-jun-12 = 15-jun-17 Qualitas
Magister en Educacion Fisica con menciones 4 10-jul-13 10-jul-17 Qualitas
Ma.glster en Enfermeria m/Gestion del 4 02-ago-13 | 02-ago-17 ADC
Cuidado
Maglls.t ey Es,pe'c ializacion en Terapia 3 05-ene-15 = 05-ene-18 Qualitas
Familiar Sistémica
Magister en Salud Publica Comunitaria y 4 03-abr-14 | 03-abr-18 ADC
Desarrollo Local
Magister en Ciencias de la Comunicacion 5 28-jun-13 = 28-jun-18 Qualitas
Magister en Ciencias Sociales Aplicadas 5 17-jul-13 17-jul-18 Qualitas
Magl.ster en C1e/nc1as de la Ingenieria 5 02-ago-13 | 02-ago-18  Acredita CI
m/Biotecnologia
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Organismo
Programa Afos Inicio Término g
Acreditador

Magister en Ciencias m/Biologia de la

Reproduccién 23-ago-13 = 23-ago-18 Qualitas
Maglstgr y.Espec1allzac10n en Psicologia 4 22-dic-14 | 22-dic-18 Qualitas
Comunitaria

Mag@ter y Especializacién en Psicologia 5 23-abr-14 | 23-abr-19 Qualitas
Juridica y Forense

Magister en Ciencias Médicas m/Cirugia 6 23-ago-13 | 23-ago-19 ADC
Magister en Ciencias m/Morfologia 7 23-ago-13 | 23-ago-20 Qualitas
Magister en Educaciéon con menciones 6 08-oct-14 = 08-oct-20 Qualitas
Magister en Odontologia 6 09-dic-14 = 09-dic-20 ADC

Programas de Especialidades Médicas

= .. e Organismo
Programa Aiios Inicio Término gan
Acreditador

Especialidad en Medicina Interna 2015 CONACEM
Especialidad en Pediatria 2015 CONACEM
Especialidad en Cirugia General 2015 CONACEM
Especialidad en Medicina Familiar General 2015 CONACEM
Espec1.a11dad en Ortopedia y Traumatologia 2015 CONACEM
Infantil

Sub Especialidad en Cardiologia de Adultos 2015 CONACEM
Espeglahd.a'd en Anestesiologia y 3 04-jul-14 04-jul-17 APICE
Reanimacion

Especialidad en Obstetricia y Ginecologia 01-ago-14 @ 01-ago-17 APICE
Especialidad en Urologia 07-nov-14  07-nov-19 APICE
Especialidad en Cirugia Pediatrica 07-nov-14  07-nov-19 APICE
Especialidad /Magister en Anatomia 7 11-jul-14 11-jul-21 APICE

Patolégica

Tabla N° 64. Estado de los programas de postgrado a diciembre de cada afio

Estado Programas de Pregrado 2011 2012 2013 2014

N° Programas de Doctorado
Acreditados

N° Programas de Magister Acreditados 5 4 13 20
N Prqgramas de Especialidad Médica 10 10 10 11
Acreditados
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V1. Proyectos Institucionales

PrRoYECTOS MECESUP

Tabla N° 65. Proyectos MECESUP vigentes, como Institucién Responsable

Linea MECESUP UFRO
Proyectos M$ M$

Desarrollo de Personal Académico y Gestion Docente 123.700 = 12.200
Renovaf:lo_n Curricular ba§ada en Resultados de 1 178.922 16.992
Aprendizaje y Competencias

Diseno de Nuevas Iniciativas Curriculares 1 44.100 7.700
Planes de Ajuste de Calldafi en el Marco de la Acreditacién 1 189.750  16.900
de Programas de Pedagogia

Total 4 536.472 53.792

Tabla N° 66. Proyectos Interuniversitario MECESUP vigentes

Linea MECESUP 10) 320
Proyectos . M$ | M$

Desarrollo de Personal Académico y Gestién Docente | y Gestidon Docente 28.000 7.700
Renovaftlo.n Curricular ba§ada en Resultados de 1 24.690 8.700
Aprendizaje y Competencias

Total 2 52.690 16.400

Tabla N° 67. Proyectos MECESUP en ejecucidn, como Institucién Responsable

Proyectos M$ M$
Fondo de Innovacién Académica 6 859.089 89.000
Planes de Mejoramiento 2 395.384 0
Total 8 1.254.473 @ 89.000

Tabla N° 68. Proyectos MECESUP en ejecucidn, como Institucion Responsable

Linea
_ Pro ectos

Fondo de Innovacion Académica

MECESUP

M$
21.600

UFRO

3.000
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PrRoYECTOS FDI

Tabla N° 69. Proyectos FDI en ejecucion 2014

Ministerio
- M$ T DERORE

Emprendlmlento Estudiantil 33.255 3.349
Modernizacion de Procesos 2 444414 240.000
Total 10 477.669 243.349

PROYECTOS CONICYT BICENTENARIO

Tabla N° 70. Proyectos CONICYT Bicentenario en ejecuciéon 2014

Proyectos

Insercion Investigadores Postdoctorales en la Academia ‘ 2 ‘ 225.800 ‘ 91.400 I

PROYECTOS CONICYT FONDEQUIP

Tabla N° 71. Proyectos CONICYT Bicentenario en ejecucion 2014

W\ Ministerio UFRO M$

Proyectos M$

Equipamiento Cientifico Mediano 3 404.800  151.209
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VIl. Servicios Estudiantiles

FINANCIAMIENTO DE ARANCELES

Tabla N° 72. Numero de Estudiantes con financiamiento de arancel, por programa

Numero Estudiantes
Programa 5 :
ler Afio | Cursos Superiores | Total

BECAS
Beca Bicentenario BBIC 1.142 2.898  4.040
Beca Mineduc Excelencia Académica  BEA 81 275 356
Beca Hijos de Profesores BHP 80 310 390
Beca Juan Gémez Millas BJGM 23 23
Beca Pedagogia BPed 2 2
Beca Puntaje Nacional BPN
Beca Sylvia Labrana BSL 9 29 38
Beca Proenta Proenta 17 49 66
Beca Traspaso Valech Tvalech 9 34 43
q— Beca Chaitén Chaitén 5 5
H Beca Dpto. Salud Municipal Salud 2 8 10
Beca Vocacién Profesor BVP 40 104 | 144
o Beca de Articulacion BArtic 6 2 8
N Beca de Discapacidad BDisc 2 2
Beca Adicional Vocacion Profesor BAdVP 40 103 143
O Beca Nuevo Milenio BNM 24 2 26
S CREDITOS
m Crédito Especial Universitario 37 37
< Crédito Ley 20027 (Aval) CAE 153 605 758
Crédito Universitario FSCU 1.566 5611  7.177
D
Z
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ESTUDIANTES CON BECAS

Tabla N° 73. Estudiantes con beca para financiamiento de arancel, por programa

= | >
Facultad A | &
Ciencias Agropecuarias y Forestales 159 9 8 2 2 1
Educacién, Ciencias Sociales y Humanidades 754 35 66 7 2 144 1 4 9 3 143
Ingenieria y Ciencias 1.182 85 116 9 3 15 14 2 1
Medicina 1.285 140 137 3 8 25 37 9 1 9 2
Odontologia 203 32 31 3 7 3
Ciencias Juridicas y Empresariales 457 54 32 1 1
Sede Pucon 1 26
Total Universidad 4040 356 390 23 2 144 9 38 66 43 5 10 8 2 143 26
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Tabla N° 74. Estudiantes con becas para financiamiento de arancel, por Carrera

Facultad de Ciencias Agropecuariasy Forestales

s | g
= ) i
Carrera - = =
= > <<
-5 = /M
Agronomia 67 4 2 1
Biotecnologia 59 3 3 1 2
Ingenieria en Recursos Naturales 33 2 3
Total Facultad 159 9 8 2 2 1

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

g | =
=)
Carrera g | 2
=) <
= | »
& |
Pedagogia en Ciencias
mencion Biologia, 53 23 1 22 1 22
Quimica o Fisica
Pedagogia en Educacion
Fisica, Deportes y 119 5 13 1 16 1 1 2 16
Recreacién
q— Pedagoglla en ,Castellano 62 4 21 23 2 23
y Comunicacién
X I Pedagogia en Historia,
o Geograffa y Educacion 80 3 6 2 35 1 1 1 34
Civica
N Pedagogia en Inglés 56 3 6 6 6
Pedagogia en
O Matematica >2 4|2 42 42
— Bachillerato en Ciencias
. 13
m Sociales
Periodismo 24 2 2 1
< Psicologia 162 4 25 1 11
) Trabajo Social 88 6 3 2
Sociologia 45 2
Z Total Facultad 754 35 66 7 2 144 1 2 4 9 3 3 143
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Facultad de Ingenieria y Ciencias

5| g
=} %)
Carrera o =
e
= >
A =
ngenlerla Civil Industrial mencién 119 4 9 1 1 3
Bioprocesos
Ingeme,rl_a Civil Industrial mencién 163 11 21 2 1 4 1
Informatica
Ingefu?rla Civil Industrial mencién 127 13 10 3 4
Mecanica
Ingenieria Civil 20 2 1
Ingenieria Civil Ambiental 44 8 1 1
Ingenieria Civil Eléctrica 90 13 8 3 1 1
Ingenieria Civil Electrénica 45 4 6 2 1
Ingenieria Civil Fisica 2 1
Ingenieria Civil Informatica 21 1 1
Ingenieria Civil Matematica 25 2
Ingenieria Civil Mecanica 67 7 1
Ingenieria Civil Telematica 30 3 1
Ingenieria Civil en Biotecnologia 36 4
Plan Comun de Ingenieria Civil 92 7 1 1
Ingenieria en Alimentos 14
Ingenieria en Construccion 158 15 18 2
d Ingenieria Informatica 60 4 3
AN I Ingenieria Mecanica 17
(@) Bioquimica 52 3 6 11
N Total Facultad 1182 8 116 9 3 15 14 1 2 1
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Facultad de Medicina

5|5

s o
Carrera v =

<

= >

=9 =
Enfermeria 193 24 25 4 10 1
Fonoaudiologia 168 12 11 4 2 1
Terapia Ocupacional 152 10 15 3 2 6 1 1
Kinesiologia 186 8 10 31 1 1
Medicina 142 52 41 8 11 4 2 5
Nutricion y Dietética 114 12 8 1 1
Obstetricia y Puericultura 159 6 12 3 1
Tecnologia Médica 171 16 15 4 6 2
Total Facultad 1.285 140 137 3 8 25 37 9 1 9 2

Facultad de Odontologia

Carrera

Proenta
TValech

Odontologfa 203 32 31 3 7

o Salud

ﬂ

Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales

3| %

s )
Carrera () =

<)

= >

-» =
Ingenieria Comercial 202 21 9 1 1
Contador Publico y Auditor 110 21 4 1
Derecho 145 12 19 1 2 5
Total Facultad 457 54 32 1 1 3 6 1

Sede Pucon

Técnico Guia de Turismo Aventura

Técnico Superior en Turismo 2

Técnico Universitario en Enfermeria 1 12

Total Sede 1 26
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Tabla N° 75. Estudiantes con Crédito para financiamiento de arancel

Facultad

Crédito
Universitario

Crédito Ley

20.027

ESTUDIANTES CON CREDITO

Crédito
Especial
Universitario

Ciencias Agropecuarias y Forestales 385 20 1
E(liltrl;:rclllc()ir;d (;lsenaas Sociales y 793 83 5
Ingenieria y Ciencias 1.413 96 7
Medicina 2.381 217 16
Odontologia 1.876 234 8
Ciencias Juridicas y Empresariales 329 105

Sede Pucon 3

Total Universidad 7.177 758 37

Tabla N° 76. Estudiantes con Crédito para financiamiento de arancel, por carrera

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales

Créd
Carrera .
Univer

ito Crédito Ley Crédito Especial
sitario 20.027 Universitario
197 14 1

Agronomia

Biotecnologia 116 2

Ingenieria en Recursos Naturales 72

Total Facultad 385 20 1

Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades

Carrera Crédito Crédito Ley
| Universitario 20.027

Pedagogia en Ciencias mencién

Crédito Especial

Universitario

Biologia, Quimica o Fisica 122 5 2
Pedagogia en Educchmn Fisica, 218 23 2
Deportes y Recreacion
Pedagogla en Castellano y 111 10 1
Comunicacidon
Pedagogia en Historia, Geografia y

AP 151 5
Educacion Civica
Pedagogia en Inglés 93 4
Pedagogia en Matematica 106 2
Bachillerato en Ciencias Sociales 24 1
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.Crédi.to . Crédito Ley Créd.ito E.spe(.:ial
Universitario 20.027 Universitario
Periodismo
Psicologia 240 28 1
Trabajo Social 191 3 1
Sociologia 93 11
Total Facultad 1.413 96 7

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Carrera

Ingenieria Civil Industrial mencién

Crédito

Universitario

Crédito Ley
20.027

Crédito Especial

Universitario

Bioprocesos 222 31 1
izgoernr;e;ti{ac ;Jivil Industrial mencién 320 38 2
{\l/‘llgce;llil(iez;a Civil Industrial mencién 254 25 2
Ingenieria Civil 36

Ingenieria Civil Ambiental 90

Ingenieria Civil Eléctrica 186 16

Ingenieria Civil Electrénica 116 15 1
Ingenieria Civil Fisica 6

Ingenieria Civil Informatica 8 3

Ingenieria Civil Matematica 47 5 1
Ingenieria Civil Mecanica 96 6

Ingenieria Civil Telematica 65 4

Ingenieria Civil en Biotecnologia 77 5

Plan Comun de Ingenieria Civil 131 13

Ingenieria en Alimentos 46 2

Ingenieria en Construccion 342 22 1
Ingenieria Informatica 153 1
Ingenieria Mecanica 84 2
Ingenieria Ambiental 1
Ingenieria Electrénica 1 4
Licenciatura en Fisica Aplicada 1

Bioquimica 100 9

Total Facultad 2,381 217 16
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Facultad de Medicina

Carrera Crédito Crédito Ley Crédito Especial
| Universitario | 20.027 ____ Universitario |
261 37 1

Enfermeria

Fonoaudiologia 240 33 1
Terapia Ocupacional 188 14

Kinesiologia 261 18

Medicina 275 69

Nutricion y Dietética 196 10

Obstetricia y Puericultura 205 21

Tecnologia Médica 250 32 1
Total Facultad 1.876 234 8

Facultad de Odontologia

Carrera Crédito Crédito Ley Crédito Especial
Universitario 20.027 Universitario

Odontologia ‘ 329 ‘ 105 ‘

Facultad der Ciencias Juridicas y Empresariales

Carrera Crédito Crédito Ley Crédito Especial
Universitario 20.027 Universitario

Ingenieria Comercial 325 40 3
Contador Publico y Auditor 207 4 1
Derecho 261 39 1
Total Facultad 793 83 5

Sede Pucon

Carrera Crédito Crédito Ley Crédito Especial
. | Universitario 20.027 Universitario

Técnico Guia de Turismo Aventura ‘ ‘ 3 ‘
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BECAS DE MANTENCION

Tabla N° 77. Estudiantes con Becas de Mantencidn, por programa

S
TICKET JUNAEB (BAES) 1037 3704 4741
Becas Est. Ascendencia Indigena 112 465 577
Dinero Libre Disposicién 282 1715 1997
Presidente de la Republica 174 629 803
Total general 1.605 6.513 8.118

Tabla N° 78. Estudiantes con Becas de Alimentacion, por programa

L
Beca Deporte 3 19 22
Beca Federacion (renovantes) 29 29
Beca UFRO (cursos superiores) 2 107 109
Beca UFRO (renovantes) 152 152
BECA JUNAEB c/Ticket (BAT) 2 2
Beca Alim. Hogar Mallequino 3 2 5
Total general 8 311 319
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VIII. Infraestructura y Equipamiento

INFRAESTRUCTURA

Tabla N° 79. Predios Agricolas

Predios Hectareas

Campo Experimental Maquehue 245,8
Predio Forestal Rucamanque 435,0
Fundo Maipo 53,8

Tabla N° 80. Metros cuadrados construidos para funciones académicas

’ Metros
Infraestructura Numero
cuadrados

Salas de clases 232 15.054
Laboratorios 302 11.279
Bibliotecas 2 5911
Oficinas 1.053 17.773
Auditorios 14 1.860
Casino Estudiantil 2 2.294
Cafeterias 4 182

Tabla N° 81. Recintos deportivos

: . o Metros
Recintos Deportivos Numero
cuadrados

Gimnasios 2 6.041
Canchas y Multicanchas - 17.774
Areas Deportivas - 64.482

RECURSOS DE INFORMACION

Tabla N° 82. Recursos de Informacién

N° de Titulos 36.970
N° de Volimenes 113.970
N° Material audiovisual y multimedia 3.846
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Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros individuales adjuntos de Universidad de La
Frontera, que comprenden los estados individuales de situacion financiera al 31 de diciembre de 2014 y
2013 y los correspondientes estados individuales integrales de resultados, de cambios en el patrimonio y
de flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas y las correspondientes notas a los estados
financieros individuales.

Responsabilidad de la Administracion por los estados financieros individuales

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos estados
financieros individuales de acuerdo con Normas Internacionales de Informacion Financiera. Esta
responsabilidad incluye el disefio, implementacién y mantencion de un control interno pertinente para la
preparacion y presentacion razonable de estados financieros individuales que estén exentos de
representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros individuales a
base de nuestras auditorias. Al 31 de diciembre de 2013, los estados financieros de las filiales Centro de
Formacion Técnica Teodoro Wickel Kliiwen S.A., Desarrollos UFRO S.A., Fundacion de Desarrollo
Educacional y Tecnolégico La Araucania y FudeaUfro Capacita Ltda., filiales en las cuales la
Universidad presenta inversiones registradas mediante el método de la participacién por un valor total de
M$3.504.001 y una utilidad devengada de M$74.186 al 31 de diciembre de 2013, fueron auditados por
otros auditores, cuyos informes nos han sido proporcionados y nuestra opinién, en lo que se refiere a los
montos incluidos se basa inicamente en el informe de otros auditores. Efectuamos nuestras auditorias de
acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en Chile. Tales normas requieren que
planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el objeto de lograr un razonable grado de seguridad de
que los estados financieros individuales estan exentos de representaciones incorrectas significativas.

Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los montos y
revelaciones en los estados financieros individuales. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio del auditor, incluyendo la evaluacion de los riesgos de representaciones incorrectas significativas
de los estados financieros individuales, ya sea debido a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de
los riesgos, el auditor considera el control interno pertinente para la preparacion y presentacion razonable
de los estados financieros individuales de la entidad con el objeto de disefiar procedimientos de auditoria
que sean apropiados en las circunstancias, pero sin el propdsito de expresar una opinion sobre la
efectividad del control interno de la entidad. En consecuencia, no expresamos tal tipo de opinion. Una
auditoria incluye, también, evaluar lo apropiadas que son las politicas de contabilidad utilizadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables significativas efectuadas por la Administracion, asi como una
evaluacion de la presentacion general de los estados financieros individuales.

Deloitte® se refiere a Deloitte Touche Tohmatsu Limited, una compaiia privada limitada por garantia, de Reino Unido, y a su red
de firmas miembro, cada una de las cuales es una entidad legal separada e independiente, Por favor, vea en www2.deloitte com/acercade
la descripcion detallada de la estructura legal de Deloitte Touche Tohmatsu Limited y sus firmas miembro.

Deloitte Touche Tohmatsu Limited es una compariia privada limitada por garantia constituida en Inglaterra & Gales bajo el nimero
07271800, y su domicilio registrado: Hill House, 1 Little New Street, London, EC4A 3TR, Reino Unido



Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinion de auditoria.

Opini6én

En nuestra opinién basada en nuestras auditorias y en los informes de otros auditores, los mencionados
estados financieros individuales presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos, la
situacion financiera de Universidad de La Frontera, al 31 de diciembre de 2014 y 2013 y los resultados de
sus operaciones y los flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, de acuerdo con Normas
Internacionales de Informacion Financiera, excepto por los efectos que pudiese generar en los estados
financieros del afio 2013 el asunto mencionado en el parrafo siguiente de “Base para la opinion con
salvedad en 2013”.

Base para la opinion con salvedad en 2013

Al 31 de diciembre de 2013 la Universidad present6 incluidos en los rubros Otros activos financieros
corrientes y Otros pasivos no financieros corrientes, importes por M$4.983.291 y M$6.240.380
respectivamente, correspondientes a los fondos recibidos y las obligaciones generadas por los proyectos
concursables. Al respecto no pudimos obtener suficiente y apropiada evidencia de auditoria respecto de
estos valores al 31 de diciembre de 2013, debido a que los anélisis proporcionados por la Universidad no
contenian la informacion necesaria que nos permitiera realizar los correspondientes procedimientos de
auditoria. En consecuencia no pudimos determinar si era necesario realizar cualquier ajuste a estos
valores al 31 de diciembre de 2013.

Enfasis en otros asuntos

Los mencionados estados financieros han sido preparados para reflejar la situacion financiera individual
de la Universidad de La Frontera, a base de los criterios descritos en Nota 2, antes de proceder a la
consolidacién, linea a linea, de los estados financieros de las filiales detalladas en Nota 11. En
consecuencia, para su adecuada interpretacion, estos estados financieros individuales deben ser leidos y
analizados en conjunto con los estados financieros consolidados de Universidad de La Frontera y filiales,
los que son requeridos por las Normas Internacionales de Informacién Financiera. No se modifica nuestra
opinidn con respecto a este asunto.

Otros asuntos

De acuerdo con lo sefialado en Nota 3v), la Universidad no incluye en sus estados financieros al 31 de
diciembre de 2014 y 2013, los activos, pasivos y patrimonio del Fondo Solidario de Crédito Universitario
de Universidad de La Frontera. No se modifica nuestra opinién con respecto a este asunto.

VLt
Abril 15,2015
Concepcion, Chile

el

] {
Réné Gonzalez L.
Socio




UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

ESTADOS INDIVIDUALES DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(En miles de pesos)

Nota 2014 2013
M$ M$

ACTIVO
ACTIVOS CORRIENTES
Efectivo y equivalentes al efectivo 5 4.095.695 10.235.604
Otros activos financieros, corrientes 6 6.780.390 4.983.291
Otros activos no financieros, corrientes 49.225 42.592
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes 7 10.747.432 5.923.200
Cuentas por cobrar a entidades relacionadas, corrientes 8 12.187 420.205
Inventarios 9 116.209 76.749
Activos por impuestos, corrientes 10 187.220 156.054
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 21.988.358 21.837.695
ACTIVOS NO CORRIENTES
Otros activos financieros, no corrientes 16.345 97.560
Otros activos no financieros, no corrientes 33.440 32.562
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, no corrientes 7 3.089.737 3.851.109
Cuentas por cobrar a entidades relacionadas, no corrientes 8 7.576.724 6.568.705
Inversién contabilizada utilizando el método de la participacion 11 2.924.693 3.504.001
Activos intangibles distintos de la plusvalia 28.852 36.938
Propiedades, planta y equipos 12 76.874.643 73.333.716
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 90.544.434 87.424.591
TOTAL ACTIVOS 112.532.792 109.262.286

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros individuales



PATRIMONIO Y PASIVO

PASIVOS CORRIENTES

Otros pasivos financieros, corrientes

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes
Cuentas por pagar a entidades relacionadas, corrientes

Pasivos por impuestos, corrientes

Otros pasivos no financieros, corrientes

TOTAL PASIVOS CORRIENTES

PASIVOS NO CORRIENTES

Otros pasivos financieros, no corrientes
Otras cuentas por pagar, no corrientes
Otras provisiones, no corrientes

TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES
TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO

Capital pagado

Ofras reservas

Ganancias acumuladas

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PATRIMONIO Y PASIVO

Nota

13
14

10
15

13

16

17

2014 2013

M$ M$
1.021.443 927.802
1.823.497 1.265.989
3.434 2210
208.399 164.227
7.915.015 6.242.275
10.971.788 8.602.503
6.390.788 7.041.201
55.707 60.438
18.660 648.632
6.465.155 7.750.271
17.436.943 16.352.774
9.634.456 9.634.456
40.432.849 40.432.849
45.028.544 42.842.207
95.095.849 92.909.512
112.532.792 109.262.286




UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

ESTADOS INDIVIDUALES DE RESULTADOS INTEGRALES POR FUNCION
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(En miles de pesos)

Nota 2014 2013
M$ M$
ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES
Ingresos de actividades ordinarias 18 55.315.377 45.385.837
Costo de ventas 19 (28.999.032) (24.274.475)
Ganancia bruta 26.316.345 21.111.362
Otros ingresos, por funcién 20 4.224.148 3.419.722
Gastos de administracion 21 (27.941.767) (22.916.611)
Otros gastos, por funcion (21.834) (293)
Participacion en las (pérdidas) ganancias de asociadas contabilizadas
utilizando el método de la participacién 11 (767.975) 74.186
Ingresos financieros 22 559.451 642.712
Costos financieros 23 (380.896) (445.139)
Resultados por unidades de reajuste 16.623 22.048
Diferencias de cambio 1.142 2.616
Utilidad antes de impuestos 2.005.237 1.910.603
Impuestos a las ganancias (7.568) (9.252)
Ganancia del afio 1.997.669 1.901.351

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros individuales



UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

ESTADOS INDIVIDUALES DE OTROS RESULTADOS INTEGRALES POR FUNCION

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(En miles de pesos)

ESTADOS INDIVIDUALES DE OTROS RESULTADOS INTEGRALES

Ganancia del afio

Otros resultados integrales

Otro resultado integral

Resultado integral del afio

2014 2013

M$ M$
1.997.669 1.901.351
1.997.669 1.901.351
1.997.669 1.901.351
1.997.669 1.901.351

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros individuales



UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

ESTADOS INDIVIDUALES DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013

(En miles de pesos)

Saldo inicial periodo actual 1 de enero de 2014
Incremento (disminucioén) por correccion de errores

Patrimonio reexpresado
Cambios en el patrimonio:
Ganancia
Otros resultados integrales

Total de cambios en patrimonio

Saldo final periodo actual 31 de diciembre de 2014

Saldos inicial periodo anterior 1 de enero de 2013
Cambios en el patrimonio:
Ganancia

Otros resultados integrales

Total cambios en el patrimonio

Saldo final periodo anterior al 31 de diciembre de 2013

Patrimonio
atribuible a los

Capital Otras Ganancias  propietarios de Total
pagado reservas  acumuladas la controladora  patrimonio
M$ M$ M$ M$ M$
9.634.456  40.432.849  42.842.207 92.909.512 92.909.512
188.668 188.668 188.668
9.634.456  40.432.849  43.030.875 93.098.180 93.098.180
1.997.669 1.997.669 1.997.669
1.997.669 1.997.669 1.997.669
9.634.456  40.432.849  45.028.544 95.095.849 95.095.849
Patrimonio
atribuible a los
Capital Otras Ganancias  propietarios de Total
pagado reservas  acumuladas la controladora  patrimonio
M$ M$ M$ M$ M$
9.634.456  40.432.849  40.940.856 91.008.161 91.008.161
1.901.351 1.901.351 1.901.351
1.901.351 1.901.351 1.901.351
9.634.456  40.432.849  42.842.207 92.909.512 92.909.512

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros individuales



UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

ESTADOS INDIVIDUALES DE FLUJOS DE EFECTIVO METODO DIRECTO
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(En miles de pesos)

FLUJOS DE EFECTIVO PROCEDENTES DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE OPERACION
Clases de cobros por actividades de operaci6n:

Cobros procedentes de la recaudacion de matriculas, aranceles y ventas

Clases de pagos:

Pagos a proveedores, remuneraciones y honorarios

Aportes fiscales

Otros pagos por actividades de operacion

Interes pagados

Intereses recibidos

Otros ingresos percibidos

FLUJOS DE EFECTIVO NETOS PROCEDENTES DE ACTIVIDADES DE OPERACION

FLUJOS DE EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE INVERSION
Compras de propiedades, plantas, y equipos

FLUJOS DE EFECTIVO NETOS UTILIZADOS EN ACTIVIDADES DE INVERSION

FLUJOS DE EFECTIVO PROCEDENTES DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Pago de préstamos

FLUJOS DE EFECTIVO NETOS UTILIZADOS EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION
FLUJO NETO TOTAL DEL ANO

Saldo inicial del efectivo y equivalentes al efectivo

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL ANO

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros individuales

Nota 2014 2013
M$ M$
22.089.789  17.271.393
(38.401.220)  (36.156.172)
18.547.941  21.733.823
(2.324.065) (307.923)
(331.338) (361.459)
443.980 622.383
811.457
25.087  3.613.502
(5.232.802)  (4.856.074)
(5.232.802)  (4.856.074)
(932.194) (876.674)
(932.194) (876.674)
(6.139.909)  (2.119.246)
10.235.604  12.354.850
5 4.095.695  10.235.604
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UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
(En miles de pesos)

1. INFORMACION GENERAL
a) Universidad de La Frontera

Es una Corporacién de derecho publico auténoma, creada por D.F.L. N°17 de fecha 10 de
marzo de 1981 del Ministerio de Educacion, mediante el cual se refunden las ex sedes de la
Universidad Técnica del Estado y la Universidad de Chile, formando con sus bienes el
patrimonio inicial.

El objeto de la Universidad es generar y transmitir conocimiento en un nivel superior a través
de la docencia, investigacion y extension; actividades puestas al servicio del desarrollo
armoénico de toda la comunidad y de los valores permanentes del humanismo y de la
democracia. Su condicion de estatal indica su pertenencia a toda la comunidad regional y
nacional, su deber al bien comun y al desarrollo de ésta; lo que le impone un compromiso
ineludible con la equidad y pluralidad.

Sus oficinas principales se encuentran ubicadas en Avenida Francisco Salazar N°01145,
Temuco, Chile.

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES APLICADAS
2.1 Principios contables

Los presentes estados financieros individuales de la Universidad, han sido preparados de
acuerdo con Normas Internacionales de Informacion Financiera (en adelante NIIF 6 IFRS por
sus siglas en inglés). Para estos fines, las [FRS comprenden las normas emitidas por el
Consejo Internacional de Normas de Contabilidad (International Accounting Standard Board
“IASB” en inglés) y las interpretaciones emitidas por el Comité Internacional de
Interpretaciones sobre Informes Financieros (“IFRIC” en inglés), se presentan en miles de
pesos y han sido preparados a partir de registros de contabilidad mantenidos por la
Universidad.



2.2 Nuevos pronunciamientos contables

Las siguientes nuevas enmiendas han sido adoptadas en estos estados financieros
individuales. Su adopcion no ha tenido un impacto significativo en los montos reportados en
estos estados financieros, sin embargo, podrian afectar la contabilizacién de futuras

transacciones o acuerdos.

Enmiendas a NIIF

Fecha de aplicacion obligatoria

NIC 32, Instrumentos Financieros: Presentacion —
Aclaracion de requerimientos para el neteo de
activos y pasivos financieros

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2014

Entidades de Inversion — Modificaciones a NIIF
10, Estados Financieros Consolidados; NIIF 12
Revelaciones de Participaciones en Otras
Entidades y NIC 27 Estados Financieros Separados

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2014

NIC 36, Deterioro de Activos- Revelaciones del
importe recuperable para activos no financieros

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2014

NIC 39, Instrumentos Financieros:
Reconocimiento y Medicion — Novacion de
derivados y continuacion de contabilidad de
cobertura

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2014

NIC 19, Beneficios a los empleados — Planes de
beneficio definido: Contribuciones de Empleados

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de julio de 2014

Mejoras Anuales Ciclo 2010 — 2012 mejoras a seis
NIIF

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de julio de 2014

Mejoras Anuales Ciclo 2011 — 2013 mejoras a
cuatro NIIF

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de julio de 2014

Interpretaciones

Fecha de aplicacion obligatoria

CINIIF 21, Gravamenes

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2014

Las siguientes nuevas normas, enmiendas e interpretaciones han sido emitidas por el
International Accounting Standards Board (IASB), pero su fecha de aplicacion atin no esta

vigente:

Nuevas NIIF

Fecha de aplicacion obligatoria

NIIF 9, Instrumentos Financieros

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2018

NIIF 14, Diferimiento de Cuentas Regulatorias

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016

NIIF 15, Ingresos procedentes de contratos con
clientes

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2017

Enmiendas a NIIF

Fecha de aplicacion obligatoria

Contabilizacion de las adquisiciones por
participaciones en operaciones conjuntas
(enmiendas a NIIF 11)

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016




Aclaracion de los métodos aceptables de
Depreciacidon y Amortizacion (enmiendas a la
NIC 16 y NIC 38)

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016

Agricultura: Plantas productivas (enmiendas a la
NIC 16 y NIC 41)

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016

Método de la participacion en los estados
financieros separados (enmiendas a la NIC 27)

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016

Venta o Aportacion de activos entre un
Inversionista y su Asociada o Negocio Conjunto
(enmiendas a NIIF 10 y NIC 28)

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016

Iniciativa de Revelacion (enmiendas a NIC 1)

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016

Entidades de Inversion: Aplicacion de la
excepcion de Consolidacion (enmiendas a NITF
10, NIIF 12 y NIC 28)

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016

Mejoras Anuales Ciclo 2012 — 2014 mejoras a
cuatro NIIF

Periodos anuales iniciados en o después
del 1 de enero de 2016

La Administracién de la Universidad estima que la futura adopcion de las Normas,
Enmiendas e Interpretaciones, antes descritas, no tendra un impacto significativo en los
estados financieros de la Universidad en el periodo de su aplicacion inicial.

2.3 Responsabilidad de la informacién y estimaciones realizadas

La informacién contenida en estos estados financieros individuales es responsabilidad de la
Administracion de la Universidad, que manifiesta expresamente que se han aplicado en su
totalidad los principios y criterios incluidos en la NIIF.

En la preparacion de los estados financieros individuales se han utilizado ciertas estimaciones
de juicios y supuestos realizados por la Administracion de la Universidad para cuantificar
algunos activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellos.

Las principales estimaciones, son relacionadas con lo siguiente:

- Lavidautil de las propiedades, plantas y equipos.

- Las hipétesis empleadas para calcular las estimaciones de incobrabilidad de los deudores
comerciales y otras cuentas por cobrar.

- La probabilidad de ocurrencia y el monto de los pasivos de monto incierto o contingentes.

- Evaluacidn de deterioro.

Estas estimaciones se han realizado en funcioén de la mejor informacion disponible en la
fecha de emision de los presentes estados financieros individuales. Sin embargo, es posible
que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro, obliguen a modificarlas (al alza o a
la baja) en préximos periodos, lo que se haria conforme a lo establecido en NIC §, de forma
prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacion en los correspondientes
estados financieros futuros.



3. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES APLICADAS

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de
estos estados financieros individuales. Tal como lo requiere NIC 1, estas politicas han sido
definidas en funcién de las NIIF vigentes al 31 de diciembre de 2014.

a. Periodo cubierto - Los presentes estados financieros individuales comprenden lo
siguiente:

- Estados individuales de situacion financiera clasificados al 31 de diciembre de 2014 y
2013.

-  Estados individuales de resultados integrales por funcién por los afios terminados el 31 de
diciembre de 2014 y 2013.

- Estados individuales de cambios en el patrimonio por los afios terminados el 31 de
diciembre de 2014 y 2013.

- Estados individuales de flujos de efectivo método directo por los afios terminados el 31
de diciembre de 2014 y 2013.

b. Bases de preparacion - Los presentes estados financieros individuales han sido
preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera ("NIIF" o
“IFRS” en inglés), emitidas por el International Accounting Standards Board (IASB) y
representan la adopcion integral, explicita y sin reserva de las referidas normas
internacionales.

Las inversiones en filiales estan registradas en una sola linea en el estado de situacién a su valor
patrimonial (VP) y, por lo tanto, no han sido consolidadas linea a linea. Este tratamiento no
modifica el resultado del ejercicio ni el patrimonio.

Estos estados financieros han sido emitidos solo para los efectos de hacer un analisis individual
de la Universidad y en consideracion a ello, deben ser leidos en conjunto con los estados
financieros consolidados de Universidad de La Frontera y filiales.

¢. Moneda funcional - La moneda funcional para la Universidad se determin6 como la
moneda del ambiente econdémico principal en que funciona. Las transacciones en monedas
distintas a las que se realizan en la moneda funcional de la Universidad se convierten a la tasa
de cambio vigente a la fecha de la transaccién. Los activos y pasivos monetarios expresados
en monedas distintas a la moneda funcional se convierten a la tasa de cambio de cierre. Las
ganancias y pérdidas por la conversion se incluyen en las utilidades o pérdidas netas del afio
dentro del rubro diferencias de cambio.

La moneda funcional de la Universidad es el peso chileno.



d. Bases de conversion - Las transacciones en una divisa distinta de la moneda funcional se
consideran transacciones en “moneda extranjera”, y se contabilizan en su moneda funcional al
tipo de cambio vigente en la fecha de la operacion. Al cierre del afio, los saldos del estado de
situacion financiera de las partidas monetarias en moneda extranjera, se valorizan al tipo de
cambio de cierre y las diferencias de cambio que surgen de tal valoracion se registran en el
estado de resultado integral.

Los activos y pasivos en ddlar americano, euro y unidades de fomento (UF) son convertidos a
los tipos de cambio o valores vigentes a la fecha de cierre de los estados financieros, segin el
siguiente detalle:

2014 2013
M$ M$
Délar americano 606,75 524,61
Unidades de Fomento 24.627,10 23.309,56
Euro 738,05 724,30

e. Compensacion de saldos y transacciones - Como norma general, en los estados
financieros individuales no se compensan ni los activos con los pasivos, ni los ingresos con
los gastos, salvo aquellos casos en que la compensacion sea requerida o esté permitida por
alguna norma y esta presentacion sea el reflejo del fondo de la transaccion.

f. Entidades filiales - Son entidades filiales aquellas en las que la Universidad controla la
mayoria de los derechos de voto, o sin darse esta situacion, tiene facultad para dirigir las
politicas financieras y operativas de las mismas, esta facultad se manifiesta, en general aunque
no Unicamente, por la propiedad, directa o indirecta del 50% o mas de los derechos
accionarios de una entidad.

En el siguiente cuadro se muestran las entidades en que se da la situacion descrita en el

parrafo anterior a la fecha de los presentes estados financieros individuales:
Participacién  Participacion

Pais de Moneda  directa indirecta

RUT Nombre sociedad origen funcional % %
71.195.600-K Fundacion de Desarrollo Educacional y Tecnologico

La Araucania Chile Pesos 100%
96.798.010-2 Desarrollos UFRO S.A. Chike Pesos 99,90% 0,10%
96.986.340-5 Centro de Formacién Técnica Teodoro Wickel

Kliiwen S.A. Chile Pesos 37,43% 62,57%
76.317.635-5 FudeaUfro Capacita Ltda. Chile Pesos 100%

g. Inversiones en asociadas - Asociadas son todas las entidades sobre las que la
Universidad ejerce influencia significativa, pero no tiene control. Influencia significativa es el
poder de participar en las decisiones de politicas financieras y operativas, pero no control o
control conjunto sobre esas politicas.



Las inversiones en asociadas se contabilizan por el método de participacion, de acuerdo al
cual, la inversion se registra inicialmente al costo, y se ajusta posteriormente por los cambios
posteriores a la adquisicion en la parte del inversor de los activos netos de la participada. El
resultado del periodo del inversor incluye su participacion en el resultado del periodo de la
participada y en el otro resultado integral del inversor incluye su parte en el otro resultado
integral de la participada.

h. Inventarios - Los inventarios estan valorizados al menor valor entre el costo o el valor
neto de realizacion.

i. Propiedades, planta y equipos - Los bienes de propiedades, planta y equipos son
registrados al costo de adquisicion, excluyendo los costos de mantencion periddica, menos la
depreciacion acumulada y pérdidas por deterioros de valor.

El costo de los elementos de propiedades, planta y equipos comprende su precio de
adquisicion mas todos los costos directamente relacionados con la ubicacion del activo y su
puesta en condiciones de funcionamiento segun lo previsto por la Administracién y la
estimacion inicial de cualquier costo de desmantelamiento y retiro del elemento o de
rehabilitacion del emplazamiento fisico donde se asienta, en caso de ser aplicable.

Adicionalmente al precio pagado por la adquisicion o construccion de cada elemento, el costo
también incluye, los costos de financiamiento devengados durante el periodo de construccion
que sean directamente atribuibles a la adquisicidn, construccién o produccion de activos
cualificados, que son aquellos que requieren de un tiempo sustancial antes de estar listos para
su uso.

Los gastos de reparaciones, conservacion y mantenimiento se imputan a resultados del
ejercicio en que se producen. Cabe sefialar, que algunos elementos de propiedades, planta y
equipos de la Universidad requieren revisiones peridédicas. En este sentido, los elementos
objeto de sustitucion son reconocidos separadamente del resto del activo y con un nivel de
desagregacion que permita amortizarlos en el periodo que medie entre la actual y hasta la
siguiente reparacion.

Los costos de ampliacién, modernizacién o mejoras que representen un aumento de la
productividad, capacidad o eficiencia o un aumento de la vida 1til, son capitalizados
aumentando el valor de los bienes.

A la fecha de cierre o siempre que haya un indicio de que pueda existir un deterioro en el
valor de los activos, se comparara el valor recuperable de los mismos con su valor neto
contable. Cualquier registro o reverso de una pérdida de valor, que surja como consecuencia
de esta comparacion, se registra con cargo a resultado del afio.

La utilidad o pérdida resultantes de la enajenacién o retiro de un bien se calcula como la
diferencia entre el precio obtenido en la enajenacion y el valor registrado en los libros
reconociendo el cargo o abono a resultados del afio.



j- Depreciacién - La depreciacion es reconocida en resultados integrales en base al método
de depreciacion lineal sobre las vidas utiles de cada componente de un item de propiedades,
planta y equipos. Este método es el que refleja de mejor forma el uso y consumo del bien.

Los terrenos sobre los que se asientan los edificios y otras construcciones tienen una vida
ilimitada y que, por lo tanto, no son objeto de depreciacion.

Las vidas utiles de los activos se determinan sobre la base de antecedentes técnicos, los cuales
son proporcionados por el area de ingenieria y mantencion de la Universidad cada vez que se
realiza una adicion. Cabe sefialar que las vidas utiles, los métodos de depreciacion y los
valores residuales son revisados periédicamente.

Las vidas utiles estimadas para cada clase de activo son las siguientes:

Vida util Vida qtil
minima maxima
afos anos
Construcciones 16 100
Instalaciones 40 40
Vehiculos 7 7
Otras propiedades, planta y equipos 3 10

k. Deterioro de los activos - Al cierre de cada estado financiero anual, o cuando se estime
necesario, se analizara el valor de los activos para determinar si existe algin indicio, tanto
interno como externo, de que los activos han sufrido pérdida de valor.

En caso de que exista algun indicio de pérdida de valor (deterioro), se realizara una
estimacion del importe recuperable de dicho activo para determinar, en su caso, el monto del
castigo necesario. Si se trata de activos no identificables que no generan flujos de caja de
forma independiente, se estimara la recuperabilidad de la unidad generadora de efectivo, a la
que el activo pertenece, para dicha determinacién.

El importe recuperable sera el valor mayor entre el valor razonable menos el costo de venta
versus el valor de uso del activo.

l.  Activos intangibles - Los activos intangibles de la Universidad tienen vida util finita, son
registrados al costo de adquisicion y son amortizados con cargo a los resultados del afio

basado en los afios de vida 1til estimada del activo.

La vida util estimada para los intangibles distintos a la plusvalia se presenta a continuacion:

Vida util
Softwares computacionales 5 afios
Licencias computacionales 6 afios



m. Otros activos financieros - Corresponden a subvenciones gubernamentales para el
financiamiento de proyectos que implican incurrir en gastos o en la adquisicion de
propiedades plantas y equipos, que son reconocidas en resultado aplicando los criterios
establecidos en la NIC 20, utilizando el método de la renta, sobre bases sistematicas y
racionales, segun las cuales los montos se imputan a los resultados de uno o mas periodos. La
proporciodn o saldo de aporte que no cumple con lo sefialado precedentemente es devuelta por
la Universidad al organismo que hizo la transferencia original y su monto por consiguiente, no
se registra en cuentas de resultado.

Estas subvenciones se relacionan a diversos proyectos, respecto de las cuales su uso o destino
durante la ejecucion de los mismos es supervisada y aprobada por la entidad gubernamental
correspondiente.

n. Provisiones - Las obligaciones existentes a la fecha de los estados financieros, surgidas
como consecuencia de sucesos pasados, en cuya liquidacion la Universidad espera
desprenderse de recursos que implican beneficios econémicos y en el que existe
incertidumbre del monto y momento de cancelacidn, se registran en el estado financiero como
provisiones por el valor actual del monto méas probable que se estima que la Universidad
tendra que desembolsar para cancelar la obligacion.

Las estimaciones de las provisiones se cuantifican teniendo en consideracién la mejor
informacién disponible en la fecha de la emisién de los estados financieros, que rodea a la
mayoria de los sucesos y las circunstancias que concurren a la valorizacion de la misma.

Las provisiones son revisadas periédicamente y se cuantifican teniendo en consideracion la
mejor informacion disponible a la fecha de cada cierre contable.

Las provisiones de incobrabilidad para los deudores por venta de dudosa recuperacion, que
incluyen las deudas de alumnos morosos de la Universidad, son constituidas basandose en
informes de antigiiedad de las deudas e informes del area de cobranzas, aplicando porcentajes
que van desde un 30% a un 100% dependiendo de la naturaleza y antigiiedad de cada deuda.

Las provisiones de incobrabilidad para los documentos por cobrar que estan compuestos por
cheques y pagarés con riesgos de incobrabilidad son constituidas basandose en la antigiiedad
de cada deuda, aplicando porcentajes que van del 25% a un 100%.

Las provisiones de incobrabilidad para los otros deudores, son constituidas basadas en la
naturaleza y antigiiedad de las deudas.

o. Impuesto a la renta e impuestos diferidos - La Universidad determina sus impuestos a
la renta e impuestos diferidos, segun las disposiciones legales vigentes, la cual la exime del

pago de impuestos a la renta, por ende no tiene obligacion del calculo de impuesto a la renta y
diferidos.



pP-

Instrumentos financieros

p.1 Efectivo y equivalentes al efectivo - El efectivo y equivalentes al efectivo
reconocido en los estados financieros comprenden el efectivo en caja, cuentas corrientes
bancarias, y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez (con vencimientos originales
de tres meses 0 menos) que son rapidamente realizables en efectivo y que no tienen
riesgo de cambios en su valor.

p.2 Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar - Son aquellos activos
financieros no derivados, con pagos fijos o determinables, que no se negocian en un
mercado activo.

Los activos de esta categoria se contabilizan al costo amortizado, correspondiendo éste
basicamente al valor actual de la contraprestacion realizada por concepto de matriculas,
aranceles y otros derivados de la prestacion de servicios educacionales. Estos se incluyen
en activos corrientes, excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del
balance que se clasifican como activos no corrientes. Las cuentas a cobrar se incluyen en
deudores comerciales y otras cuentas por cobrar en el balance.

El método de tasa de interés efectiva corresponde al método de calculo del costo
amortizado de un activo financiero y de la asignacién de los ingresos por intereses
durante todo el periodo correspondiente.

La tasa de interés efectiva corresponde a la tasa que descuenta exactamente los flujos
futuros de efectivo estimados por cobrar (incluyendo todos los cargos sobre puntos
pagados o recibidos que forman parte integral de la tasa de interés efectiva, los costos de
transaccidn y otros descuentos), durante la vida esperada del activo financiero.

p.3 Préstamos que devengan intereses - Los pasivos financieros se registran
generalmente por el efectivo recibido, neto de los costos incurridos en la transaccion. En
periodos posteriores estas obligaciones se valoran a su costo amortizado, utilizando el
método de tasa de interés efectiva.

El método de tasa de interés efectiva corresponde al método de célculo del costo
amortizado de un pasivo financiero y de la asignacién de los costos por intereses durante
todo el periodo correspondiente. La tasa de interés efectiva corresponde a la tasa que
descuenta exactamente los flujos futuros de efectivo estimados por pagar (incluyendo
todos los cargos sobre puntos pagados o recibidos que forman parte integral de la tasa de
interés efectiva, los costos de transaccion y otros descuentos), durante la vida esperada
del pasivo financiero.
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q. Reconocimiento de ingresos - Los ingresos son reconocidos en la medida que es
probable que los beneficios econémicos fluiran a la Universidad y pueden se confiablemente
medidos.

Los ingresos ordinarios de la Universidad corresponden principalmente a matriculas y
aranceles que se registran sobre una base devengada y a aportes fiscales que son registrados
sobre una base percibida.

r. Otros ingresos por funcién - Corresponden a ingresos por servicios prestados, venta de
bienes, arriendos, seminarios, cursos y otros se registran cuando los derechos, obligaciones y
riesgos, han sido sustancialmente traspasados al comprador y pueden ser confiablemente
medidos.

s. Ingresos y gastos financieros - Los ingresos financieros incluyen los ingresos por
intereses sobre los activos financieros. Los ingresos por intereses se reconocen de acuerdo con
el método del interés efectivo.

Los gastos financieros comprenden los desembolsos efectuados por intereses por obligaciones
financieras, comisiones y cargos bancarios. En algunos casos estos no son reconocidos usando
el método del interés efectivo debido a su baja materialidad.

t. Estado de flujos de efectivo - El estado de flujos de efectivo recoge los movimientos de
efectivo y efectivo equivalente realizados durante el ejercicio, determinados por el método
directo. En la preparacion de estos estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes
definiciones:

Flujos de efectivo: Entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes, entendiendo
por estos las inversiones a plazo inferior a 90 dias, de gran liquidez y bajo riesgo de
alteraciones en su valor.

Actividades de operacion. Son las actividades que constituyen la principal fuente de
Ingresos ordinarios de la Universidad asi como otras actividades que no puedan ser calificadas
como de inversion o financiamiento.

Actividades de inversion: Son las actividades relacionadas con la adquisicion, enajenacion o
disposicion por otros medios de activos no corrientes y otras inversiones no incluidas en el

efectivo y sus equivalentes.

Actividades de financiamiento: Son las actividades que producen cambios en el tamafio y
composicidn del patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.
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u. Determinacion de valores razonables - Algunas de las politicas y revelaciones
contables de la Universidad requieren que se determine el valor razonable de ciertos activos
financieros conforme a lo siguiente:

u.l Activos financieros - El valor razonable de los activos financieros al valor razonable
con cambios en resultados, se determinan a valor de mercado.

u.2 Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar - Se estima que su valor
razonable no difiere significativamente de su valor libros.

v. Fondo solidario de crédito universitario - La Universidad no incluye en su balance al
31 de diciembre de 2014 y 2013, los activos, pasivos y patrimonio del Fondo Solidario de
Crédito Universitario - Universidad de La Frontera. Lo anterior sustentado en Ordinario
N°11.412 de fecha 18 de octubre de 2006 de la Superintendencia de Valores y Seguros, en el
que se sefiala que: “Los Fondos Solidarios de Crédito Universitario son patrimonios
independientes de las Universidades que los administran, cuya contabilidad y registros de
operaciones, por expresa disposicion del legislador segun sefiala el inciso cuarto del Articulo
N°70 de la Ley N°18.591, deben llevarse separadamente de la contabilidad de la Universidad
respectiva.

w. Clasificacién de saldos en corriente y no corriente - En el estado de situacion
financiera individual adjunto, los saldos se clasifican en funcién de sus vencimientos, es decir,
como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes,
los de vencimiento superior a dicho periodo.

En el caso de existir obligaciones cuyo vencimiento es inferior a doce meses, pero cuyo
refinanciamiento a largo plazo esté asegurado a discrecion de la Universidad, mediante
contratos de crédito disponibles de forma incondicional con vencimiento a largo plazo,
podrian clasificarse como pasivos no corrientes.

X. Medio ambiente - La Universidad se adhiere a los principios del desarrollo sustentable,
los cuales compatibilizan el desarrollo economico cuidando el medio ambiente y la seguridad
y salud de sus colaboradores. La Universidad reconoce que estos principios son claves para el
cuidado del entorno para lograr el éxito de sus operaciones.
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4. POLITICAS DE GESTION DE RIESGOS

Los riesgos financieros que surgen de las operaciones de la Universidad corresponden al
riesgo de liquidez y al riesgo crediticio.

Estos riesgos provienen del transcurso normal de operacion de la Universidad y la
Administracién gestiona la exposicion a ellos de acuerdo con las politicas, visién y mision de
la Universidad, como entidad de Educacion Superior, dependiente del Estado.

a) Riesgo de mercado - Es la posibilidad de que la fluctuacion en variables de mercado tales
como el tipo de cambio, tasa de interés, etc., produzcan pérdidas econdémicas debido a la
desvalorizacion de flujos o activos o a la valorizacién de pasivos, debido a la nominacién o
indexacion de éstos a dichas variables.

Las politicas en la Administracion de estos riesgos definen estrategias especificas en funcién
de los andlisis periodicos de tendencias de las variables que inciden en los niveles de tipo de
cambio y tasa de interés.

a.1 Tasa de interés - Se refiere a las variaciones de las tasas de interés que afectan el valor de
los flujos futuros referenciados a tasas de interés variable de los pasivos financieros y a las
variaciones en el valor razonable de los activos y pasivos referenciados a tasa de interés fija
que son contabilizados a valor razonable. La Universidad gestiona este riesgo mediante un
control constante de las tasas de interés pactadas, con las tasas vigentes en el mercado.

a.2 Variacién UF - Los ingresos de la Universidad son recaudados en pesos chilenos, sin
embargo existen ingresos que estan indexados a variaciones de indicadores internos de la
economia. Existen ademds deudas financieras que devengan intereses que estan estructuradas
en UF (Otros pasivos financieros). Dado que la UF esta indexada a la inflacion existente en
Chile que cuenta con una economia que no es hiperinflacionaria, la Administracién ha
estimado que no representa un riesgo significativo para la Universidad.

b) Riesgo de crédito - El riesgo crediticio corresponde a la pérdida financiera para la
Universidad en caso que un alumno o alguna contraparte de un instrumento financiero no
logre cumplir con sus obligaciones contractuales, y surge fundamentalmente de las cuentas
por cobrar.

La Administracion tiene politicas definidas de cobranza para los créditos otorgados, lo que
permite tener la cobertura necesaria para disminuir el riesgo. Ademas la Administracion ha
optado por constituir provisiones que van desde un 20% a un 100% de la deuda vencida a la
fecha de los estados financieros.

¢) Riesgo de liquidez - El riesgo de liquidez corresponde a la eventualidad que la
Universidad enfrentase dificultades para cumplir con sus obligaciones las que se liquidarian a
través de la entrega de efectivo u otro activo financiero. La Universidad mantiene como
politica asegurar, en la medida de lo posible, la suficiente liquidez para cumplir con todas sus
obligaciones en sus vencimientos, bajo los distintos escenarios en que se ve enfrentada, sin
incurrir en pérdidas no aceptables o verse afectada la imagen de la institucion.
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El riesgo de liquidez se podria ver afectado por disposiciones gubernamentales o del sector de

la banca. En todo caso el riesgo de no recibir aportes o no ser sujeto de crédito se ve

minimizado al ser esta institucion perteneciente al Estado.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Saldos en caja
Saldos en bancos
Depdsitos a plazo

Totales

2014 2013
M§ MS$
61.277 37.198
4.034.418 3.970.145
6.228.261
4.095.695 10.235.604

El saldo de las cuentas corrientes bancarias corresponde a recursos disponibles en pesos
chilenos, sin restricciones de uso. Los saldos en bancos con restriccion se presentan en el

rubro Otros activos financieros corrientes.

Los depésitos a plazo, tienen un periodo de realizacion de tres meses o menor, y estin
sujetos a un riesgo poco significativo de cambio de valor y son tomados por la Universidad

para maximizar los retornos del excedente de caja.

OTROS ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Fondo proyecto mejoramiento de la calidad y equidad de la Educacién
Superior (MECESUP)
Fondo proyecto de innovacion tecnoldgica (INNOVA)
Fondo programa educacional para nifios, nifias y jovenes con talento
académico (PROENTA)
Fondo de comision nacional de investigacidn cientifica y tecnolégica (CONICYT)
Fondo otros proyectos

Totales
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2014 2013
M$ M$
4.368.294 4.466.667
1.588.884 38.637
158.129 13.379
493.996 464.608
171.087
6.780.390 4.983.291




7. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

a) El detalle de deudores comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes, es el siguiente:

2014 2013

M$ M$
Deudores por arancel de pregrado del afio 559.849 391.099
Deudores por arancel de pregrado de afios anteriores 4.370.004 3.672.268
Deudores por arancel de postgrado del afio 503.351 437.499
Deudores por arancel de postgrado de afios anteriores 719.944 533.553
Crédito especial UFRO 9.851.763 8.518.404
Deudores por venta 1.497.266 1.295.210
Documentos por cobrar 1.153.158 1.137.113
Cuenta por cobrar FSCU - UFRO 4.188.086
Deudores varios 436.433 153.170
Provision de deudores incobrables (12.532.422) (10.215.116)
Totales 10.747.432 5.923.200

b) El detalle de deudores comerciales y otras cuentas por cobrar no corrientes, es el

siguiente:
2014 2013
M$ M$
Crédito especial UFRO 7.261.321 8.023.143
Provision de deudores incobrables (4.171.584) (4.172.034)
Totales 3.089.737 3.851.109

15



SALDOS Y TRANSACCIONES CON ENTIDADES RELACIONADAS
El detalle de los saldos por cobrar y pagar a entidades relacionadas, es el siguiente:

a) Cuentas por cobrar entidades relacionadas

Total corriente Total no corriente
2014 2013 2014 2013
Rut Sociedad M$ M$ M$ M$
96.913.780-1  Instituto Euro Chileno de Turismo S.A. (2) 112,711 50.000
96.798.010-2  Desarrollos UFRO S.A. (1) 407.464  7.464.013  6.518.705
96.986.340-5  Centro de Formacién Técnica Teodoro Wickel
Kliiwen S.A. 12.126 9.699
71.195.600-K  Fundacién de Desarrollo Educacional y
Tecnoldgico La Araucania 61 3.042
Totales 12.187 420.205 7.576.724  6.568.705

(1) Corresponde a la deuda por el pagaré suscrito entre Universidad de La Frontera y
Desarrollos UFRO S.A. de fecha 14 de julio de 2014 que asciende a la suma de
UF371.580,48 y cuyo pago anual, asciende a UF23.223, pagadero en el mes de diciembre de
cada afio, por veinte afios, el cual se comenzara a pagar desde el afio 2017.

(2) La cuenta por cobrar a entidad relacionada no devenga intereses ni reajustes y no tiene
fecha de vencimiento formal.

b) Cuentas por pagar entidad relacionada

Total corriente Total no corriente
2014 2013 2014 2013
Rut Sociedad M$ M$ M$ M$
96.986.340-4 Centro de Formacion Técnica Teodoro
Wickel K liiwen S.A. 3.434 2.210

La cuenta por pagar a entidad relacionada no devenga intereses ni reajustes y no tiene fecha
de vencimiento formal.
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¢) Transacciones

El detalle de las principales transacciones con entidades relacionadas, es el siguiente:

2014 2013
Naturaleza Monto Efectos en Monto Efectos en
de la dela resultados dela resultados
Rut Sociedad transaccion transaccion abono/(cargo) transaccién abono/(cargo)
M$ M$ M$ M$

96.986.340-5  Centro de Formacidn Técnica Teodoro

Wickel Kliiwen S.A. Arriendo de salas 8.852 8.852 8.169 8.169
96.986.340-5  Centro de Formacidn Técnica Teodoro

Wickel Kliiwen S.A. Gastos de capacitacion 70.608 (70.608) 35.363 (36.363)
71.195.600-K  Fundacidén de Desarrollo Educacional

y Tecnoldgico La Araucania Servicios de proyectos 701.096 (701.096) 370481 (370.481)
71.195.600-K  Fundacion de Desarrollo Educacional

y Tecnoldgico La Araucania Recuperacion de gastos 15.190 15.190 16.406 16.406
INVENTARIOS
El detalle de este rubro, es el siguiente:

2014 2013
M$ M$

Insumos de libreria 20.141 12.753
Insumos de laboratorio 96.068 63.996
Totales 116.209 76.749
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10. ACTIVOS Y PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

a. El detalle de los activos por impuestos corrientes, es el siguiente:

2014 2013
M$ M$

Pagos provisionales mensuales 17.156 17.776
Crédito Sence 170.064 138.278
Totales 187.220 156.054
b. El detalle de los pasivos por impuestos corrientes, es el siguiente:

2014 2013

M$ M$

IVA débtto fiscal 18.388 3.326
IVA retenido a terceros 324 2.024
Provision de impuesto a la renta (1) 7.568 9.252
Provision impuesto tinico Articulo N°21 72.075 69.125
Retencion honorario 107.319 79.312
Pagos provisionales mensuales 2.725 1.188
Totales 208.399 164.227

(1) La provision de impuesto a la renta corresponde al impuesto a la renta devengado por las

actividades generadoras de impuestos de la Universidad, distintas a las docentes.

11. INVERSIONES CONTABILIZADAS UTILIZANDO EL METODO DE LA

PARTICIPACION

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Patrimonio Resultado Valor patrimonial Resultado
Participacion de la entidad del afio proporcional devengado
Pais 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
Rut Sociedad de origen % % M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$
96.913.780-1  Instituto Euro Chileno de Turismo S.A Chile 40,60 40,60 304776 304.776 (19493) 123739 123739 (7914)
71.196.600-K  Fundacion de Desarrollo Educacional y
Tecnologico La Araucania Chile 100,00 100,00 148329 151012 (64.895) (21.028) 148329 151012  (64.895) (21028)
96.798.010-2  Desarrollos UFRO S A, Chile 99,90 99,90 2595380 3.197401 (697.701) 109.699 2592.785 3.194204 (697.003) 109589
96.986.340-5  Centro de Formacion Técnica Teodoro
Wickel Kliwen S.A Chile 3743 3743 159873 93632 (16237) (17.263) 59840 35046 (6.077)  (6462)
Totales 2924693 3.504.001 (767975) 74186
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12. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS

El detalle del rubro propiedades, planta y equipos, es el siguiente:

Propiedades, planta y equipos, neto

Terrenos

Construcciones y obras de infraestructura
Magquinarias y equipos

Otras propiedades, planta y equipos
Obras en curso

Total propiedades, planta y equipos

Propiedades, planta y equipos, bruto

Terrenos

Construcciones y obras de infraestructura
Magquinarias y equipos

Otras propiedades, planta y equipos
Obras en curso

Total propiedades, planta y equipos

Depreciacion acumulada

Construcciones y obras de infraestructura
Maquinarias y equipos
Otras propiedades, planta e equipos

Total depreciacion acumulada
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2014 2013
M$ M$
34.157.281 34.157.281
35.616.361 29.110.869
6.047.721 4.960.509
745315 791.823
307.965 4313234
76.874.643 73.333.716
2014 2013
M$ M$
34.157.281 34.157.281
50.204.930 42.464.292
12.472.433 10.285.789
9.028.339 10.761.685
307.965 4313234
106.170.948 101.982.281
2014 2013
M$ M$
(14.588.569) (13.353.423)
(6.424.712) (5.325.280)
(8.283.024) (9.969.862)
(29.296.305) (28.648.565)




El movimiento del rubro propiedades, planta y equipos al 31 de diciembre de 2014 y 2013, es

el siguiente:

Saldo inicial a101.01.2014
Adiciones

Traspaso

Retiros y bajas
Depreciacion bajas
Depreciacién

Saldo final al 31.12.2014

Saldo inicial al101.01.2013
Adiciones

Retiros y bajas
Depreciacion

Saldo finalal 31.12.2013

Otras
Construcciones propiedades,
y obras Maquinarias planta y Obras
Terrenos infraestructura y equipos equipos en curso Totales
M$ M$ M$ M$ M$ M$
34.157.281 29.110.869 4.960.509 791.823 4313.234 73.333.716
2.323.615 107.739 3.345.840 5.777.194
7.351.109 (7.351.109)
(139.500)  (1.449.027) (1.588.527)
119.239 1.449.027 1.568.266
(845.617) (1.216.142) (154.247) (2.216.006)
34.157.281 35.616.361 6.047.721 745.315 307.965 76.874.643
Otras
Construcciones propiedades,
y obras Maquinarias planta y Obras
Terrenos infraestructura y equipos equipos en curso Totales
M$ M$ M$ M$ M$ M$
34.157.281 27.967.526 4.435.004 692.179 2.977.468 70.229.458
1.898.688 1.636.720 227.169 3.234.453 6.997.030
(24.218) (5.762)  (1.898.687) (1.928.667)
(755.345) (1.086.997) (121.763) (1.964.105)
34.157.281 29.110.869 4.960.509 791.823 4.313.234 73.333.716
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13. OTROS PASIVOS FINANCIEROS

a. El detalle de los pasivos financieros corrientes, es el siguiente:

2014 2013

M$ M$
Préstamos bancarios 1.000.147 910.633
Leasing 15.064 14.026
Tarjetas de crédito 6.232 3.143
Totales 1.021.443 927.802

b. El detalle de los pasivos financieros no corrientes, es el siguiente:

2014 2013

M$ M$
Préstamos bancarios 6.384.185 7.019.537
Leasing 6.603 21.664
Totales 6.390.788 7.041.201

Al 31 de diciembre de 2014, el detalle de los préstamos bancarios, es el siguiente:

Tipo Tasa Corriente No corriente

de interés  Tipode Menosde Mis de Total Unoa Tresa Mis de Total no

Institucién financiera moneda  anual deuda  90dias 90 dias corriente tres afios cincoaios  cincoafios  corriente
M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$

Banco de Crédito e Inversiones ~ UF 3,00% Préstamo 52420 159.794 212214 314.007 314.007
Banco Santander UF 4,10% Préstamo 146.329 436.151 582.480 1.888.767 2137566 1.579.299 5.605.632
Banco Santander $ 5,10% Préstamo 52446 153.007 205.453 464.546 464 546
Totales 251,195 748952 1.000.147 2.667.320 2137566  1.579.29 6.384.185

Al 31 de diciembre de 2013, el detalle de los préstamos bancarios, es el siguiente:

Tipo Tasa Corriente No corriente

de interés  Tipode Menos de Mis de Total Unoa Tres a Misde  Total no

Institucion financiera moneda  anual deuda 90 dias 90dias  corriente tres afios  cinco afios cinco afios corriente
M$ MS$ M$ M$ M$ M$ M$

Banco de Crédito ¢ Inversiones ~ UF 3,00% Préstamo 47754 145.893 193.647 497968 497968
Banco Santander UF 4,10% Préstamo 130478 396.050 520.528 1.715.571 1.267.745 2.871.089 5.854.405
Banco Santander $ 5,10%  Préstamo 46.683 143775 190458 647.409 19.755 667.164
Totales 224915 685718 910633  2860.948 1.287.500 2.871.089  7.019.537

21



14. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR
CORRIENTES

El detalle de este rubro, es el siguiente:

2014 2013

M$ M$
Cuentas por pagar comerciales 34.954 34.085
Facturas pendientes de recibir 390.842 385.731
Retenciones al personal 339.856 299.350
Acreedores varios 1.057.845 546.823
Totales 1.823.497 1.265.989

El periodo promedio de pago a proveedores es de 60 dias, por lo que el valor justo de estas
obligaciones no difiere en forma significativa de su valor libro.

15. OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES

El detalle de este rubro, es el siguiente:

2014 2013
M$ M$

Aporte de fondos para proyectos (1) 6.780.390 6.240.380
Ingresos anticipados 121.749 1.895
Beneficios alumnos por aplicar 572.027
Becas por enterar 239.014
Otros pasivos no financieros corrientes 201.835
Totales 7.915.015 6.242.275

(1) Los Otros pasivos no financieros corrientes estan compuestos principalmente por fondos
recibidos para el desarrollo de proyectos concursables adjudicados, los que tienen
restricciones de uso y que son mantenidos en cuentas corrientes separadas, especialmente
abiertas para el control de las mismas, los fondos asociados a estos pasivos son presentados
en el rubro Otros activos financieros corrientes (Nota 6).
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16. OTRAS PROVISIONES NO CORRIENTES

17.

18.

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Provisiones por juicios

El detalle de estas provisiones se presenta en Nota 24 c).

PATRIMONIO

2014
M$

18.660

2013
M$

648.632

La Universidad, de acuerdo a sus estatutos es una Corporacién de derecho publico

autonomo, con patrimonio propio, dedicada a la ensefianza, formacién integral de

profesionales y postgraduados y la promocion de las artes y de la cultura. Es una Institucién
de educacién superior, publica y estatal, no esta constituida en acciones, sus resultados
economicos estan orientados a la capitalizacién de los mismos en distintas obras de

infraestructura y otros.

Los otros cargos a resultados acumulados por M$188.668, corresponden principalmente a
ajustes de las filiales por concepto de provision de incobrables, propiedades, planta y

equipos e impuestos diferidos.

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Aranceles de pregrado

Aranceles de postgrado
Aranceles de postitulo

Aranceles de cursos y seminarios
Derecho bésico

Aportes fiscales

Aportes por becas y proyectos
Otros ingresos

Totales
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2014 2013

M$ M$
21.213.151 19.634.271
1.383.115 1.299.782
1.034.609 999.102
1.140.090 1.008.753
946.074 1.057.195
7.842.966 6.407.913
20.207.000 13.907.893
1.548.372 1.070.928
55.315.377 45.385.837




19. COSTOS DE VENTAS

20.

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Remuneraciones del personal docente
Becas otorgadas y otros beneficios
Exenciones y condonaciones
Depreciacion

Deudores incobrables

Otros

Totales

OTROS INGRESOS POR FUNCION

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Ingresos por prestacién de servicios
Arriendos
Otros ingresos

Totales

2014
M$

(12.433.194)

2013
M$

(11.099.126)

(12.815.116)  (10.906.978)
(200.970) (190.431)
(1.178.662) (1.026.573)
(2.316.858) (934.471)
(54.232) (116.896)
(28.999.032)  (24.274.475)
2014 2013
M$ M$
4.167.505 3.353.033
51.579 47.705
5.064 18.984
4.224.148 3.419.722
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21. GASTOS DE ADMINISTRACION

22. INGRESOS FINANCIEROS

23.

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Salario y beneficios del personal administrativo

Servicios basicos y otros gastos

Depreciacion

Otros gastos de administracién

Totales

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Ingresos por inversiones
Intereses y multas

Otros

Totales

COSTOS FINANCIEROS

El detalle de este rubro, es el siguiente:

Intereses por préstamos
Intereses por leasing
Gastos boletas garantia
Comisiones bancarias

Totales
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2014 2013
M$ M$
(15.961211)  (13.241.114)
(9.898.264) (7.403.489)
(1.037.344) (937.532)
(1.044.948) (1.334.476)
(27.941.767)  (22.916.611)
2014 2013
M$ M$
409.727 620.551
146.353 18.514
3.371 3.647
559.451 642.712
2014 2013
M$ M$
(343.309) (384.505)
(5.172) (6.685)
(4.269) (15.217)
(28.146) (38.732)
(380.896) (445.139)




24. CONTINGENCIAS Y RESTRICCIONES

25.

26.

a) Garantias otorgadas

La Universidad ha otorgado garantias para proyectos por M$861.839 en 2014 y M$711.956
en 2013.

b) Garantias indirectas
La Universidad constituye boletas de garantia para crédito con garantia estatal, las que son

tomadas en el mercado financiero formal. La Universidad no registra provisiones
adicionales por estas operaciones.

Tipo de 2014 2013

Acreedor Nombre  Relacion  garantia M$ M$
Banco Estado UFRO  Terceros Boleta 721.648 640.588
Banco Santander UFRO  Terceros Boleta 17.387 15.634
Banco Scotiabank UFRO  Terceros Boleta 605.787 424.944
Banco de Crédito e Inversiones UFRO  Terceros Boleta 171.790 168.786
Banco Itat UFRO  Terceros Boleta 359.456 148.204
Banco Falabella UFRO  Terceros Boleta 21.781 37.412
Banco Corpbanca UFRO  Terceros Boleta 422.206
Totales 2.320.054 _ 1.435.568

¢) Juicios
La Universidad tiene el siguiente juicio, el eventual desembolso provisionado (ver Nota 16):

- Demanda por indemnizacion de perjuicios a Maria Cornejo Bahamondes por una
cuantia M$18.660.

CAUCIONES OBTENIDAS DE TERCEROS

Se han recibido documentos para garantizar el fiel cumplimiento de contratos por
M$430.125 en 2014 y M$826.376 en 2013.

MEDIO AMBIENTE

Durante el 2014 y 2013, la Universidad de La Frontera no han efectuado desembolsos
significativos ni existen montos comprometidos relacionados con temas medioambientales.
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27. HECHOS POSTERIORES

En el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y la fecha de emision de los
presentes estados financieros, no han ocurrido hechos significativos que afecten a los
mismos.

* %k ok ok ok
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